
25. november 2015 FM/EM 2015/117 

 

______________________ 

FM/EM 2015/117 

AN – Sags nr.:  

Forslag til Inatsisartut om, at Naalakkersuisut pålægges at arbejde for, at der fastsættes 

regler, som giver virksomheder og myndigheder i Grønland mulighed for at etablere 

whistleblower-ordninger.  

(Medlem af Inatsisartut Naaja H. Nathanielsen, Inuit Ataqatigiit) 

 

 

Svarnotat 

(Naalakkersuisoq for Finanser, Råstoffer og Udenrigsanliggender) 

 

 

2. behandling 

 

Naalakkersuisut takker Lovudvalget for det indgående arbejde med en betænkning om etablering af en 

whistleblower-ordning i Grønland. 

 

Udvalgets betænkning harmonerer godt med, at Naalakkersuisut ifølge koalitionsaftalen af 4. 

december 2014 ønsker at indføre ”en whistleblowerordning og antikorruptionslov for at undgå 

magtmisbrug og misbrug af offentlige midler, som gælder for politikere og embedsmænd i offentlig 

tjeneste samt offentligt ejede virksomheder”. 

 

Naalakkersuisut ønsker at have fokus på tiltag mod magtmisbrug og lemfældig eller ulovlig omgang 

med offentlige midler. Naalakkersuisut støtter derfor betænkningen og ser med glæde frem til at 

evaluere whistleblowerordningen i Grønlands Selvstyre efter ordningen, som forventes i kraftsat 

ultimo 2015, har fungeret i 2 år og fremlægge resultaterne for Inatsisartut og offentligheden.  

 

Ligeså er Naalakkersuisut særlig opmærksom på, at den opsamlede viden vil kunne bestyrke de 

politiske valg, der eventuelt måtte træffes i fremtiden. Herunder realisering af ønsket om 

whistleblowerordninger både indenfor det offentlige og private arbejdsmarked. 

 

Naalakkersuisut skal indstille at Inatsistartut tilslutter sig betænkningens ændringsforslag, idet 

forslaget efter Naalakkersuisuts opfattelse stemmer godt overens med Naalakkersuisuts politik og de 

initiativer, Naalakkersuisut har taget på området. 

 


