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31. marts 2023

FM 2023/150

Jeg fremsaetter hermed fglgende forslag til forespgrgselsdebat i henhold til § 36 i forretningsorden for
Inatsisartut:

Forslag til Forespgrgselsdebat om, hvad vi kan ggre for at afhjeelpe manglen pa grgnlandsksprogede
journalister.
(Medlem af Inatsisartut Nivi Olsen, Demokraatit)

Begrundelse

God og kritisk journalistik er vigtigt for demokratiet herhjemme. Journalisterne og medierne er med til at
sikre, at borgerne bliver informeret og oplyst, og at der bliver sat kritisk fokus pa de beslutninger, som
magthaverne traeffer. Pa den made spiller journalisterne en vigtig rolle i demokratiet.

Derfor star vi midt i et demokratisk problem, da det desvaerre er sadan, at iseer vores nationale public
service-medie KNR har sveaert ved at tiltraekke og fastholde grgnlandsksprogede journalister. Det burde
Naalakkersuisut tage meget mere serigst end tilfaeldet er.

Fagbladet Journalisten tog problematikken op i juni 2022, da KNR blev ngdt til at skaere i antallet af
nyhedsudsendelser som fglge af journalistmangel. Dengang lovede Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur,
Idraet og Kirke, at der ville blive nedsat en arbejdsgruppe, der skulle kigge neermere p& KNR’s fremtid®.

Det Ipfte har Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idraet og Kirke dog haft meget svaert ved at
overholde, da arbejdsgruppen ni maneder senere stadig ikke var nedsat?.

Grgnlands Medieforbund er meget opmaerksomme pa den store udfordring og keemper en brav kamp for
at fa Naalakkersuisut i tale. | februar 2023 sendte man saledes et dbent brev til Naalakkersuisoq for
Uddannelse, Kultur, Idraet og Kirke, hvor problemerne blev kraftigt padpeget3.

Man skulle tro, at Naalakkersuisut ville have en interesse i at forklare sig over for befolkningen, men det er
desveerre ikke tilfeldet. Det nuveerende Naalakkersuisut udmaerker sig desvaerre negativt ved at veere det
mest lukkede Naalakkersuisut i historien. Det er som om, at medlemmerne af Naalakkersuisut ikke gnsker
at oplyse og inddrage befolkningen. Og det ggr sig ogsa geeldende i denne sag, hvor KNR gentagne gange
ma oplyse, at Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idrzet og Kirke ikke har tid til at tale med KNR.

Helt aerligt; det er for darligt. Nar man i ni maneder ikke kan tage sig sammen til at nedsaette en lovet
arbejdsgruppe, sa ma man altsa have mod nok til at sta frem og forklare offentligheden, hvad arsagen hertil

1 "Darlig Ign tvinger Grgnlands public service-kanal til at skaere i nyheder" - artikel pa journalisten.dk den 23. juni 2022
2 "Ni maneder senere: Endnu ingen arbejdsgruppe til KNR", artikel p& KNR.gl den 6. marts 2023

3 "Grgnlands medieforbund dybt bekymret for KNR: Der ma vises handling fra politisk side", artikel pd KNR.gl den 28.
februar 2023
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er. Men Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idraet og Kirke er desveerre helt tavs.

Denne opfarsel og mangel pa demokratisk sindelag fra Naalakkersuisut er uklaedelig og er bestemt ikke
fremmende for udfordringen med at skaffe flere grgnlandsksprogede journalister.

Uanset hvad, sa er vi ngdt til at samarbejde om at finde en Igsning. Der er noget der tyder p3, at Ignnen er
en stor del af udfordringen. Lennen som journalist i KNR er sdledes markant lavere end hos den direkte
konkurrent Mediehuset Sermitsiag AG, men den er ogsa markant lavere end i informations- og
kommunikationsstillinger i bade den offentlige og den private sektor. Det er pa den baggrund ikke sa
underligt, at journalisterne fravaelger KNR. Men det er jo ikke sikkert, at Isnnen er den eneste udfordring.

Hvem ved; maske er der darligt arbejdsmiljg pa KNR? Maske er der darlig ledelse? Maske er der umulige
arbejdstider? Vi ved det ikke, fordi Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idraet og Kirke i mere end ni
maneder har glemt at overholde sit Igfte om at nedsaette en arbejdsgruppe. Det er for darligt.

Demokraatit mener, at vi er ngdt til at seette ind pa flere fronter.

Pa den korte bane er vi ngdt til at sikre, at KNR selv far bedre mulighed for at forhandle Ign- og
arbejdsforholdene i KNR, hvorved KNR far bedre mulighed for at foretage forhandlinger ud fra det aktuelle
behov i arbejdsmarkedet.

Vi er ligeledes ngdt til at bede Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idraet og Kirke om at fa nedsat den
lovede arbejdsgruppe, sa vi kan fa et samlet overblik over udfordringerne.

Pa den lange bane er vi ngdt til at arbejde for, at journalistuddannelsen konstant er attraktiv for de unge.
Som grgnlandsksproget journalist er der stort set jobgaranti, og det bgr vi nok blive bedre til at formidle, sa
flere far lyst til at tage denne uddannelse.

Vi ser frem til at hgre input til denne debat fra Naalakkersuisut og partierne her i Inatsisartut.
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