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I. behandling af punkt 27: 

Forslag til: Inatsisartutlov nr. xx af xx. xxx 2017 om ændring af landstingsforordning om 

arbejdstageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse (Anvendelse på ikke-

tjenestemandsansat personale i forbindelse med overtagelse af sagsområder) 

(Naalakkersuisoq for Erhverv, Arbejdsmarked, Handel og Energi) 

       

Forslag til: Inatsisartutlov nr. xx af xx.xxx 2017 om ændring af landstingsforordning om 

arbejdstageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse. (Anvendelse på ikke-tjenestemandsansat 

personale i forbindelse med overtagelse af sagsområder) 

Det kan siges at dette forslag har berøringsflader med punkterne 24 og 25, hvilket Partii Naleraq 

med henvisning til vore bemærkninger til de nævnte punkter, vil komme med disse kommentarer til 

forslaget. 

Dette lovforslag er lovtekstpræciseringer og tilpasninger af landstingsforordning nr. 7 af 2008, samt 

landstingslov nr. 463 af 2009 vedrørende virksomhedsoverdragelse og overtagelse af sagsområder. 

Herved ønsker man at sikre arbejdstageres rettigheder. 

Skulle det vise sig, at éns kompetencer er utilstrækkelige efter tilpasning til vores land, vil vi fra 

vores side understrege, at vi anser det for absolut nødvendigt med kompetenceløft inden for et et 

nærmere bestemt tidshorisont i form af turn key-projekter. Lige som vi udtrykte under punkterne 24 

og 25, må vi sikre os at landets og befolkningens generelle viden og erfaringsgrundlag udbygges 

med tiden. 

Med denne korte bemærkning tlkendegiver vi vore støtte til forslaget og indstiller til  

udvalgsbehandling, inkl. udvalgets refleksioner over vore bemærkninger.  

Tak, 

Per Rosing-Petersen. 


