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Forslag til: Inatsisartutlov nr. xx af xx. xxx 2017 om andring af landstingslov om regulering
af arbejdskrafttilgangen i Grgnland
(Naalakkersuisoq for Erhverv, Arbejdsmarked, Handel og Energi)

Fra Siumut gleeder det os, at det beslutningsforslag som Naalakkersuisut overtog som
arbejdsopgave sidste ar under forarssamlingen, nu er ved at vaere ved vejs ende. Forslaget
omhandler begraesnining af udefrakommende arbejdskraft, og om hvordan organiseringen heraf
skal styres.

Siumut er vidende om at vi fortsat vil have behov for udefrakommende arbejdskraft, og at denne
tilstand vil veere til stede i mange ar fremover endnu, iseer inden for specialistomrader, samt ved
stgrre anlsegsopgaver, for ikke at komme i en situation hvor anlaegsopgaver vil blive ngdt til at blive
stoppet pa grund af arbejdskraftsmangel. Og ligeledes finder vi det vigtigt, at man sarger for der er
brug for de feerdiguddannede oprindelige borgere efter endt uddannelse og at de skal kunne

forvente, at der er arbejde til dem.

Pa denne baggrund hilser vi dette aendringsforslag velkomment saledes, at man med de

aendringer der er foretaget i 8 6 stk.3, kan regulere udefrakommende arbejdskraft.
Med disse bemaerkninger godkender vi derfor forslaget.
Vi skal endvidere bemaerke, at safremt det findes ngdvendigt, sa er vi dbne overfor, at forslaget

eventuelt kan videresendes til det respektive udvalg.
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