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Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at Naalakkersuisut pålægges at 

indarbejde en procedure, der sikrer tilstrækkelig indhentning af 

kontaktoplysninger i forbindelse med ansattes fratræden, således at 

udbetaling af feriepenge kan ske i henhold til ferieloven. 

(Medlem af Inatsisartut Doris J. Jensen, Siumut) 

 

Ordførerindlæg 

 

Fra Inuit Ataqatigiit deler vi forslagsstillers ønske om at AL den 
feriegodtgørelse, som en lønmodtager har til gode efter lovreglerne om ferie, 

SKAL sikres udbetalt til rette vedkommende - således at uafhentede feriepenge 
undgås fremover. 

 
På baggrund af de svar, som forslagsstilleren har modtaget på de §37 hun har 

stillet desangående (sidste efterår og i februar i år), fremgår det af 

Naalakkersuisoqs svar, at de uafhentede feriepenge i årene fra 2017-2020 har 
udgjort mellem 123.298 kroner og 3.382.170 kroner. 

 
Det fremgår endvidere af svar fra Naalakkersuisoq, at der fra Selvstyrets side 

er påbegyndt en ny praksis, og at der er forhåbning til yderligere 
administrative forenklinger gennem bl.a. digitale løsninger såsom e-boks og 

NemKonto. 
 

Lige så sympatisk vi fra IA mener forslaget er, mener Inuit Ataqatigiit at det 
befinder sig i en gråzone i forhold til arbejdsdelingen mellem Inatsisartut og 

Naalakkersuisut.  Vi mener, at vi bevæger os på et område, der hører under 
Naalakkersuisuts ansvar. 

 
Desuden har vi svært ved at tro på, at flere administrative nye praksisser vil 

kunne løse problemet med uafhentede feriepenge. 

 



 
Vi er enige med forslagsstilleren i, at uafhentede feriepenge  bør være et 

overstået kapitel. 
 

Frem for at forsøge at administrere sig ud af probemet, mener Inuit Ataqatigiit, 
at det er mere relevant at Inatsisartut opfordrer Naalakkersuisut til at stille 

forslag om ændring af Landstingslov nr. 10 af 12. November 2001 om ferie, 
således at ALLE lønmodtagere får udbetalt al optjent feriegodtgørelse, straks 

de skifter job eller holder op med at arbejde, således som det i dag er muligt 

for lønmodtagere, der varigt flytter ud af landet – som der står skrevet i § 21 i 
loven. 

 
Vi beder derfor Inatsisartuts relevante udvalg om, at arbejde videre med 

muligheden for, at §21 fremover skal gælde for alle lønmodtagere i Grønland – 
også dem, der ikke flytter ud af landet. 

 
Med disse ord overgiver vi forslaget til det relevante udvalg og ønsker god 

arbejdslyst. 
 

 
 

 
 

    

   
 


