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I medfør af § 36 stk. 1 i landstingets forretningsorden har ATASSUTs lands-
tingsmedlemmer fremsendt spørgsmål til Landsstyret om, hvilke kontrolinstanser 
der er for driften af de forskellige uddannelsesinstitutioner i Grønland, og om, 
hvorvidt Landsstyret har planer om at ændre organiseringen af institutionerne i 
forbindelse med indsatsen for at styrke uddannelsesniveauet. 
  
Herudover ønskes svar på tillægsspørgsmål om Landsstyret har planer om at op-
rette bestyrelser på samtlige uddannelsesinstitutioner, hvilke pligter og rettigheder 
har bestyrelser i de uddannelsesinstitutioner, der har bestyrelser og er kravene for, 
hvordan de økonomiske dispositioner skal forvaltes klart og uomtvisteligt.  
 
Ad: Hvilken kontrolinstanser er der for driften af de forskellige uddannel-
sesinstitutioner i Grønland, og har Landsstyret planer om at ændre organi-
seringen af institutionerne i forbindelse med indsatsen for at styrke uddan-
nelsesniveauet    
 
Svar:  
Der skal henvises til de redegørelser, der er afgivet for de tiltag der har været 
iværksat inden for landsstyreområdet for Kultur, Uddannelse, Forskning og Kirke 
siden 2002 med henblik på overholdelse af budgetlovens bestemmelser samt de 
regnskabsmæssige regler. Redegørelserne er optrykt i Landstingets Revisionsud-
valgs betænkninger til landskasseregnskaberne.  
 
Med en ny organisation i Direktoratet for Kultur, Uddannelse, Forskning og Kirke 
i 2006 med afdelingen for Drifts- og Styring samt Udviklingsafdelingen er der 
etableret en sagsbehandling og servicering af politikområderne samt institutioner-
ne med målsætning om mere synlighed i institutionerne.  
 
Kontrol af drift og styring i institutionerne vil ske bl.a. ved institutionsbesøgene 
med behandling af den uddannelsesmæssige, institutionelle samt økonomiske 
udvikling ved selve institutionen med henblik på løsning i dialog af sager inden 
for nævnte områder. Ved besøgene ved institutionen vil et faglig program for drift 
og styring blive gennemgået, der vil være et supplement til de årlige kontorleder-
møder, der fastlægges i et samarbejde mellem direktoratet samt institutionens 
kontorleder.  
 
Ved nævnte besøg ved institutionerne vil revisionsprotokol, revisionsrapporter, 
budgetopfølgning samt økonomistyring vil blive gennemgået på selve institutio-
nen med institutionens leder samt økonomichef. Herudover vil finanslovproces-
sen, uddannelsespolitik, sektorprogram for den ekstraordinære uddannelsesindsats 
samt arbejdspladsvurderingsrapport indgå i drøftelserne og kontrol og styring 
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heraf.  Direktoratet for Arbejdsmarked og Erhvervsuddannelser har ved sin etab-
lering i april 2006 indført tilsvarende procedurer, som dog i 2006 havde en del 
etableringsproblemer.  
 
Jeg skal udtrykke mit håb om, at den fortsatte modernisering af landsstyreområ-
derne vil kunne ske i et godt samarbejde med landstingets udvalg samt  partier på 
en gensidig, konstruktiv måde. 
 
Ad: Tillægsspørgsmål om Landsstyret har planer om at oprette bestyrelser 
på samtlige uddannelsesinstitutioner, hvilken pligter og rettigheder har be-
styrelser i de uddannelsesinstitutioner, der har bestyrelser og er kravene for 
hvordan de økonomiske dispositioner skal forvaltes klare og uomtvistelige.  
 
Svar: 
Det skal indledningsvis oplyses, at da uddannelsesinstitutionerne er forskellige, 
må det vurderes i hvert enkelt tilfælde, om en bestyrelse er den mest hensigts-
mæssige styreform. Landsstyret har derfor ingen planer om at indføre bestyrelser 
på samtlige uddannelsesinstitutioner, men i forbindelse med ny lovgivning om de 
enkelte uddannelsesinstitutioner vil det blive overvejet, om det er hensigtsmæs-
sigt at oprette en bestyrelse. 
 
Direktoratet for Arbejdsmarked og Erhvervsuddannelser har i samarbejde med 
Brancheskolerne igangsat et projekt med henblik på at reformere brancheskoler-
nes styrelse.  
 
Projektet skal evaluere den nuværende styrelse, som er fastlagt ved 
Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 29 af 5. november 1998 om styrelsen af bran-
cheskolerne. Det første møde vedrørende dette afholdes i dagene 30. marts til 2. 
april 2007.  
 
Baggrunden for dette arbejde er et ønske om at sikre et efterspørgselsrettet ud-
dannelsesudbud ved Brancheskolerne, erhvervslivets engagement i arbejdet, samt 
en optimering af den økonomiske styring på skolerne. 
 
På de studieforberedende og videregående uddannelsesinstitutioner er det kun 
Oqaatsinik Pikkorissarfik, Sprogcentret, der har en bestyrelse. Bestyrelsens kom-
petencer fremgår af § 2, stk 2 i Landstingslov nr. 14 af 6. november 1997 om 
Oqaatsinik Pikkorissarfik:  
 
§ 2. Stk. 2. Oqaatsinik Pikkorissarfiks bestyrelse fastlægger mål og retningslinier 
for Oqaatsinik Pikkorissarfiks virksomhed, herunder godkendelse af aktivitets-
planer, og har ansvaret herfor. Oqaatsinik Pikkorissarfiks bestyrelse skal afgive 
en årlig beretning til Landstinget om aktiviteterne på Oqaatsinik Pikkorissarfik. 
 
Landsstyret har planer om at nedlægge bestyrelsen inden for den nærmeste frem-
tid. 
 

Med venlig hilsen 
 

Tommy Marø 
Landsstyremedlem 

http://www.nanoq.gl/gh.gl-love/dk/1998/b29-98.htm
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