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Medlem af Naalakkersuisut for Kultur, Uddannelse, Forskning og Kirke
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Juliane Henningsen
Inuit Ataqatigiit

Besvarelse af § 37 spgrgsmal nr. 2010-23 vedr. kulturkanon og undervisningsma-
terialer

Keere Juliane Henningsen,

Naalakkersuisut takker for dit spgrgsmal vedrerende initiativer i forbindelse beslutnings-
forslaget under dagsordenspunkt EM 2007/21 omhandlende en struktureret samling af
vore veerdier som folk, samt undervisningsmaterialer udarbejdet herudfra.

Jeg vil hermed pa vegne af Naalakkersuisut besvare dit forneden stdende spargsmal:

Sporgsmal:

Hvilke initiativer har Naalakkersuisut ivaerksat som opfelgning pa vedtagelsen af
beslutningsforslag pa Inatsiartuts efterarssamling 2007, under dagsordenspunkt
EM 2007/21?

Svar:

Naalakkersuisut er fortsat interesserede i og agter at gennemfgre beslutningen om at
tage initiativ til, at vore veerdier som folk — kulturelle, historiske, samfundsvidenskabelige
og littereere — samles struktureret, samt at der ud fra denne samling udarbejdes og tilby-
des undervisningsmateriale til folkeskolen og gymnasieskolerne. Der er taget initiativ til
at igangsaette arbejdet i sammenhang med det igangveerende GU-reformarbejde, og
arbejdet sker under ledelse af fagkonsulenten i granlandsk, der er ansat hos Inerisaavik.

Arbejdet er begyndt med at kategorisere og definere underemner indholdsmaessigt in-
denfor kultur, historie, samfundsvidenskab og litteratur, saledes at det bliver muligt at
identificere de rette fagfolk til et udvalg, der kompetent kan danne grundlag for arbejdet
med at samle et struktureret veerk.

Det kvalificerede udvalgsarbejde bestar i endeligt at udveelge, samle, prioritere og redi-
gere emneomraderne og indholdet — ogsa til det videre arbejde med udvikling af under-
visningsmateriale til folkeskolen og de gymnasiale uddannelser, dog her i samarbejde
med ressourcepersoner med stort kendskab til folkeskolen og gymnasieomradet.

Inddragelsen af ressourcepersoner fra de pagaeldende uddannelsesomrader er essenti-
el i arbejdet med at vurdere, hvad man bgr arbejde med i henholdsvis folkeskolen og
gymnasieskolerne fra den udarbejdede samling af veerker. Det vil sige, at man prioriterer
arbejdet med at samle en sakaldt "kulturkanon” som det ferste for herefter at kunne prio-
ritere, udveelge og udarbejde materiale til folkeskolen og gymnasieskolerne.
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Sidstnaevnte arbejde haenger taet sammen med GU-reformens proces og den igangvae-
rende udvikling af laereplaner og undervisningsvejledninger, der ma danne grundlag for
en kvalificeret udveelgelse af det materiale, der i forbindelse med kulturkanonen skal
udvikles. Undervisningsmaterialet til folkeskolen ma teenkes i sammenhaeng med mate-
rialet til gymnasieskolerne, saledes at man kender forudsaetningerne fra folkeskole og til
gymnasieuddannelse og pa denne made far materialerne til de to uddannelsesniveauer
til at arbejde sammen fagligt og paedagogisk for at opna det bedste resultat.

Arbejdet med undervisningsmaterialerne ma derfor ngdvendigvis farst pabegyndes, nar
lovarbejdet pa gymnasieomradet er pa plads for bedst at sikre kvaliteten af arbejdet.
GU-reformens proces har som bekendt veeret laengere end farst antaget, men reformen
er nu sat til at starte implementering i august 2012.

Ligeledes ma der derfor arbejdes med at opprioritere bevillinger til ovenstaende arbejde
i blandt andet finansloven 2012, saledes at arbejdet med kulturkanonen og det efterfal-
gende undervisningsmateriale kan udvikles og udfgres efterhanden som det bliver mu-
ligt. Arbejdet med bade kulturkanonen og undervisningsmaterialerne sker i et samar-
bejde mellem Departementet for Kultur, Uddannelse, Forskning og Kirke og Inerisaavik.

Med venlig hilsen

Mimi Karlsen
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