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Bepartementet for Erhverv og Arbejdsmarked

Til mediem af Inatsisartut Kristian Jerimiassen, Siumut.

Spergsmal til Naalakkersuisut:

1. Hver mange penge har man afsat til nye arbejdspladser | forbindslse mad
indgéelse af aftale med kommunerne om ekstraordinaer indsats mod ar-

bejdslgshed?

2. Hvor mange arbejdslese | byerne skal aktiveres | arbejde i forbindeise med
den skstra ordinare Indsats?

3. Hvor mange arbejdsiese i bygerne skal aktiveres | arbejde i forbindelse
med den ekstra ordinare indsats?

4, Hvor mange midler skal anvendes i bygderne?

5. Hvor mange midler skal anvendes i byerne?

Svar;

Tak for spergsmalene, som jeg pa vegne af Naalakkersuisut skal besvare.

Vedr. spergsmai 1

Det er Naalakersuisuts politik at fere en aktiv beskeefligelsespolitik, der kan fare frem til
en selvbazrende gkonomi pa leengere sigt. Derfor bestdr en veesentlig del af den szerlige
indsals mod arbejdstssheden i at opkvalificere og klargere ledige personer.

Malet med handlingsplanen mod ledighed er, at mindst 1500 personer i 2012 deltager i
de forskellige tiltag.

Indsatsen for 2012 bygger pa en evaluering af den indsats mod ledighed der blev udfert
i 2011, og som viste at, af de personer, der havde deltaget i opkvalificering/klargaring,
var 32 % i beskaafligelse og 16 % i uddannelse et halvt ar efter indsatsen.

Vedr. spargsmal 2 og 3

Indsatsen i de fleste steder er ikke opdelt pa byer og bygder, idet kommunerne selv ind~
kaider til de forskellige kurserfundervisningshold/projekter, det er dog bestraebt, at kur-
serfundervisnhingshold/projekier efter kommunernes ensker og behov ogsa afholdes | de
mindre byer i yderdistrikterne.

i Qaasuitsup Kommunia er der f. eks. efter kommunens gnsker igangsat et af-
falds/renoverings/medrivningsprojekt | bygder og mindre byer med hej arbejdsigshed
med deltagelse af 50 personer.

| Kangerlussuaq er der beviiget midler fil et lsangere varende undervisningsforleb med
15 deltagere,
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Nedenfor opremses planlagte eller igangsatte initiativer med naevnte deltagerantal, der
er det antal, der som minimum forventes at deliage.

| kortere afklaringskurser, som har fokus pa jobsegring, nye erhverv, mobilitets-
fremme og virksomhedskontakt, vil 420 personer deltage

| kursusaktiviteter, som understptier anssstielse af ledige i rastofsekto-
renfturismesektoren/andet, vil 327 personer deltage

Piareersarfik introduktionsforlob, her undervises i alm. fag: grentandsk, dansk,
engelsk og matematik samt personlig omstillingsparathed. 1 arigt forieb for 185
deltagere.

Beskaefligelsesprojekter med fokus pa affaldshandtering, renovering mm. Her er
110 personer | beskeeftigelse.

Piareersarfik vaerkstedsprojekter, job og vejledningsforleb pa op til 1 ar, her del-
tager 145 personer.

Revalideringsforleb med 337 deltagere.

Vedr. spergsmél 4 og 5

Midler ti indsatsen mod ledighed fordeles kommunevis, da indsatsen foregar i et sam-
arbejde mellem Selvstyret og kommunerne, hvor det er kommunernes wnsker, der ligger
til grund for indsatsen. Det er kommunerne, der udferer og stér for visitationen til de for-
skellige tiltag. Det er derfor ikke muligt at fa en opgerelse over midler fordelt pa byer og
bygder, samlet er der bevilget 36,311 mio. kr. fil indsatsen. Midierne er fordelt sdledes
mellem de enkeite kommuner:

Kommune Kujalieq: 3,53 mio. kr..

Kommunegarfik Sermersooq: 11,135 mio. kr..

Qeqgata Kommunia: 4,66 mio. kr..

Qaasuitsup Kommunia: 16,986 mio. kr..

Med venlig hilsen
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Kari Berthelsen



