
 
      24. juni 2021 

    

I medfør af § 37 i Inatsisartuts forretningsorden stiller jeg hermed følgende spørgsmål til 

Naalakkersuisut: 

 

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

1. Er man kommet i mål med alle de 7 indsatsområder man har tænkt sig at opnå, med 

demensplanen fra 2013? Her efterspørges om status for arbejdet med hvor langt man 

er kommet med de 7 enkelte indsatsområder. 

2. Har Naalakkersuisut planer om at komme med en opdateret demensplan?  

3. Har Naalakkersuisut overblik over hvor mange demensramte der er i Grønland?  

a) Hvordan er tallet fordelt mellem bostederne? 

b) Hvordan er fordeling aldersmæssigt? 

4. Er der udarbejdet landsdækkende skabeloner/håndbøger til medarbejdere der sikrer  

livskvalitet for demensramte der bor i hhv: 

a)  boenheder? 

b) alderdomshjem/plejehjem? 

5. Er der udarbejdet arbejdsskabeloner/håndbøger alt efter sværhedsgraden af den 

demensramte borger, hvilken kost den enkelte demensramte borger skal have samt 

hvor ofte borgeren skal have tilført væske og skiftet ble? 

6. Hvordan sikrer Naalakkersuisut at der føres tilsyn med hvordan de demensramte 

behandles og serviceres af kommunerne?  

7. Hvordan sikrer Naalakkersuisut at der uddannes personale der tager sig af 

demensramte borgere? 

 (Inatsisartutmedlem Paneeraq Olsen, Naleraq) 

Begrundelse  

Daværende Naalakkersuisut fremlagde forslag til demensplan til EM/2013 med 7 indsatsområder 

som er følgende overskrifter: 

1. Sundhedsvæsenet 

2. Kommunal regi 

3. Den tværfaglige samarbejde 

4. Pårørende samarbejde 

5. Uddannelsestiltag 

6. Kvalitetsudvikling, samt kvalitetssikring inden for demens 

7. Forebyggelse og information 

Det er tydeligt for alle, at flere og flere borgere i Grønland bliver ramt at demens. Derfor finder 

Naleraq det vigtigt at sikre at alle borgere behandles og hjælpes ens, uanset hvor i Grønland 

borgeren bor.  

 



 
 

Flere demensramte borgere kan ikke længere tale og muligvis ikke forstå spørgsmål som de ikke 

længere kan tage stilling til og andre er sengeliggende. Derfor er det endnu mere vigtigt, at der 

uddannes personale til at håndtere alle former for demens og at der etableres samarbejde med 

pårørende.  

 

Spørgsmålene ønskes besvaret inden for en frist på 10 arbejdsdage. 


