
 
 
 

 
11. januar 2007 

  
I medfør af § 36 stk. 1 i Landstingets Forretningsorden fremsætter jeg følgende spørgsmål til 
Landsstyret: 
 
Spørgsmål til Landsstyret vedrørende udpegningen af ny koncernchef i Royal Greenland 
(Landstingsmedlem Palle Christiansen, Demokraterne) 
 
Begrundelse:  
I KNR Radioavisen kunne vi den 3. januar 2007 konstatere, at økonomiprofessor og forsker i 
grønlandske forhold, Lise Lyck, fra Handelshøjskolen i København, er af den mening, at der må helst 
ikke gå mere end to måneder før Royal Greenland finder en ny direktør. Demokraterne er enige med 
professoren i dette. 
 
I forbindelse med den forhenværende koncernchef Keld Askærs afgang blev det fastslået, at der skulle 
udarbejdes en profil på Askærs afløser samt, at et headhunter-firma skulle stå for rekrutteringen af 
egnede kandidater. 
 

1. Er profilen på den nye koncernchef blevet udarbejdet? 
a. Hvis Ja; Hvordan ser profilen på den kommende koncernchef ud? 
b. Hvis Nej; hvorfor ikke? 

 
2. Er headhunterfirmaet kommet med emner til posten som koncernchef?  

a. Hvis Ja, hvor mange og hvorfor kommer man ikke i gang med at kalde dem til samtale?  
b. Hvis nej, hvad er årsagen til, at der endnu ikke er fundet egnede kandidater? 

3. Har Landsstyret allerede en kandidat? 
a. Hvis Ja, hvem? 

 
I ovennævnte radioavis kunne vi endvidere høre fungerende koncernchef Paviaaraq Heilmann oplyse, 
at det er forventningen, at der ligger en afgørelse på sagen klar i marts måned. 
 

4. Hvorfor skal det tage så lang tid at finde en egnet mand/kvinde til posten som koncernchef?  
 
 
Spørgsmålene bedes besvaret hurtigst muligt med sidste svarfrist den 26. januar 2007. 

 


