
 
 
 

30. maj 2013 
 
I medfør af § 37 i Forretningsorden for Inatsisartut fremsætter jeg hermed følgende spørgsmål: 
 
  
1. Hvilke bemærkninger giver Peqqissaasut Katuffiats seneste undersøgelse om trivsel på 
arbejdspladen Naalakkersuisut anledning til? 
 
2. Hvilke bemærkninger giver Peqqissaasut Katuffiats seneste undersøgelse om krænkelse af 
ansattes ytringsfrihed Naalakkersuisut anledning til? 
 
3. Hvorledes vil Naalakkersuiut følge op på de to undersøgelser? 
 (Medlem af Inatsisartut Jens B. Frederiksen, Demokraterne) 
 
 
Begrundelse: 
Formanden for Peqqissaasut Katuffiat (PK) fortalte i et debatindlæg i AG tidligere på måneden, at 
organisationen omkring årsskiftet har gennemført to medlemsundersøgelser: En undersøgelse om 
trivsel på arbejdspladsen, og en undersøgelse om krænkelse af ansattes ytringsfrihed. Begge 
undersøgelser giver ifølge formanden for PK anledning til bekymring. 
 
Jeg går ud fra, at Naalakkersuisut har gjort sig bekendt med disse undersøgelser, og vil gerne vide 
hvilke bemærkninger og tiltag de to undersøgelser giver Naalakkersuisut anledning til. 
 
Demokraterne vil i forbindelse med disse spørgsmål til Naalakkersuisut udtrykke vores dybeste 
respekt for samtlige medlemmer af PK. I gør en stor forskel for en hel masse mennesker hver eneste 
dag.  
 
Spørgsmålene bedes besvaret inden for 10 arbejdsdage fra modtagelsen.  


