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Svar på §37 spørgsmål nr. 2018 - 210m førtidspension og nedtrapning af før­
tidspension i forbindelse med udbetaling af arbejdsskadeerstatning. 

Tak for spørgsmålene 

1. Med hvilken lovgrundlag fratrækker man førtidspensionen i relation til erstat­
ning fra arbejdsulykkes forsikring? 

Førtidspension er reguleret i Inatsisartutlov nr. 40 af 9. december 2015 om førtidspensi­

on. 

Med førtidspensionsreformen blev der ændret betydeligt på aftrapningsgrænserne for 

modregning i førtidspensionen, når førtidspensionisten oppebærer en bi indkomst. Dette 

skyldes netop hensynet til, at den pågældende skal kunne opnå en gevinst ved at påta­

ge sig beskæftigelse, såfremt borgeren har en vis arbejdsevne. Samtidig betød det, at 

borgere, der har sparet op til deres pension, bliver nedtrappet væsentligt mindre end 

tidligere, hvor nedtrapningen skete krone for krone. En krones indtægt betød en krones 

nedsættelse af førtidspensionen . 

Særligt førtidspensionister på mellemste og laveste sats har en meget lavere aftrapning 

af pensionen ved biindkomster fra beskæftigelse eller private pensioner. 

Førtidspensionen beregnes ud fra førtidspensionistens aktuelle indkomst, der er fastlagt 

i Inatsisartutlov nr. 9 af 1. juni 2017 om en satstilpasningsprocent og om aktuel ind­

komst. Aktuel indkomst omfatter al skattepligtig indkomst, herunder også løbende er­

statningsudbetalinger for arbejdsskader, mens udbetaling af engangsbeløb ikke er skat­

tepligtigt. Hvorvidt en arbejdsskadeerstatning vil indgå i indkomstgrundlaget for bereg­

ningen af førtidspensionen, vil således afhænge af, om der er tale om en engangsydeI­

se eller en løbende udbetalt erstatning. Som ovenfor nævnt er aftrapningen med refor­

men i 2015 gjort betydeligt mere lempelig end tidligere. 

2. Er erstatning fra ulykkesforsikringen beregnet til enten at være til økonomisk 
fordel eller ulempe for den forulykkede? 

En arbejdsskadeerstatning har til hensigt at kompensere den pågældende borger for et 

tab af arbejdsevne og den indtægt borgeren hermed mister. Dermed skal arbejdsskade­

erstatningen bidrage til borgerens forsørgelsesgrundlag. Arbejdsskadeerstatning er 

således åbenlyst tænkt som en positiv fordel for den borger, der bliver ramt af en ar­

bejdsskade. 

22·02·2018 

Sags nr. 2018·5109 

Akt. id . 7356656 

Postboks 260 

3900 Nuuk 

Tlr. (+299) 345000 

Fax (+299) 34 66 66 

E·mail: iniian @nanoq.gl 

www.naalakkersuisut.gl 

1/2 



3. Hvad mener Naalakkersuisut om økonomisk fordelagtig ulykkesforsikring for 
den forulykkede? 

Der henvises til svar på spørgsmål 2. 
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