
SIUMUT  Inatsisartutgruppen

10. februar 2012 

I  henhold  til  §  37  i  forretningsorden  for  Inatsisartut,  fremkommer  jeg  med  følgende 
spørgsmål til Naalakkersuisut:

1. Hvilke initiativer agter Naalakkersuisut at tage for at styrke menigheden i dag og i fremtiden 
og hvilke initiativer agter man at tage for at gøre noget ved den store præstemangel her på 
Grønland og hvilke konkrete initiativer agter man at tage desangående?

2. Mener man at  man kan bruge den specialuddannelse man før i tiden har benyttet for at 
afhjælpe præstemangelen og som indtil idag har medført positive effekter?

3. Agter Naalakkersuisut at arbejde for at opføre den kirke i Nuuk som man i mange år har 
haft planer om at opføre?

(Medlem af Inatsisartut Ruth Heilmann, Siumut)

Begrundelse:
Da man nu tit  hører  problemet  omkring mangel  af  præster  herhjemme i  Grønland,  er  det  nu 
ønskeligt at få oplyst hvad Naalakkersuisut agter at gøre for at løse problemet.
Der er meget mærkbart at de præster vi har, har meget arbejde at lave, hvor man i nogle af byerne 
med en normering på 2 præster kun har 1 og som resulterer i at præsterne på grund af for meget 
arbejde ikke har ressourcer til at rejse til bygerne. Vi er bekendt med, at sådanne forhold giver 
meget arbejde til menighedsrepræsentanterne og kateketerne, idet der ligeledes er organistmangel 
i denne tid. Ligeledes er vi bekendt med, at præsten i Maniitsoq fratræder ved udgangen af februar 
måned og vi ved ikke om hvornår afløseren tiltræder.

I dag har Nuuk med sine 17.000 indbyggere store problemer med hensyn til forholdene i kirkerne, 
hvor menigheden nogle gange ikke kan være med til en gudstjeneste på grund af pladsmangel. 
Det er mærkbart at der er behov for at få en ny kirke. Eller har man overvejelser omkring udvidelse 
af de eksisterende kirker?


