
 
 

  
 

 

31.08.2018 

I medfør af § 37 stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremsætter jeg følgende spørgsmål til 

Naalakkersuisut: 

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

1. Vil Naalakkersuisut ændre § 7 i Selvstyrets bekendtgørelse nr. 19 af 24. november 

2017 om opretholdelse of drift af døgninstitutioner for børn, således, at børn fortsat 

kan bo flere på et værelse? 

2. Vil Naalakkersuisut ændre § 31 i samme bekendtgørelse således, at det gøres klart, at 

kravet om lige løn- og ansættelsesvilkår ikke betyder et loft på ansættelses- og 

lønvilkår for ansatte i selvejende døgninstitutioner? 

3. Er der andre forhold i den nye døgninstitutionsbekendtgørelse som Naalakkersuisut er 

blevet opmærksomme på, og som kræver en ændring af bekendtgørelsen? 

 

(Medlem af Inatsisartut, Sara Olsvig, Inuit Ataqatigiit)  

 

Begrundelse:  

 

Det er vigtigt, at vi sikrer, at vi har stabilt og veluddannet personale på såvel private, selvejende og 

offentligt drevne døgninstitutioner.  

Derfor er den nye bekendtgørelse vedrørende drift af døgninstitutioner for børn vigtig.  

 

Men en god balance skal findes så vi på den ene side sikrer en øget stabilitet i arbejdskraften på 

offentligt ejede døgninstitutioner og fortsat har gode og stærke selvejende døgninstitutioner.  

 

De selvejende døgninstitutioner løfter et overordentligt vigtigt arbejde i vores land, og har også ofte 

mulighed for at sikre tilbud, som offentligt ejede døgninstitutioner ikke har.  

Der er derfor punkter i den nye bekendtgørelse som kan gøres bedre og tydeligere, og det vil vi 

gerne bede Naalakkersuisut forholde sig til. 

  

Vi forventer svar inden for 10 arbejdsdage. 

  

 


