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Nuuk, d. 13. juli 2016 
 
 
 
I medfør af § 37 i forretningsorden for Inatsisartut fremsætter jeg følgende spørgsmål til 
Naalakkersuisut: 
 
 
Spørgsmål: 

1) Har man evalueret effekten af det forhøjede antal pladser i Piareersarfiit? 

2) Har man for nyligt evalueret de tiltag der er taget for at få unge videre i uddannelse efter 
folkeskolen? 

3) Hvis der er foretaget en evaluering, hvad er så resultatet? 

4) Hvis der endnu ikke er foretaget en evaluering, hvornår påtænkes der så at gøres dette? 

5) I procenter, hvor stor en andel udgør arbejdsløse ud af personer i den arbejdsdygtige alder 
fordelt på år i de seneste ti år? 

6) Hvordan er udviklingen i antal af unge der går videre i uddannelse eller får job efter 
folkeskolen i de seneste ti år? 

7) Hvordan har antallet af personer i den arbejdsdygtige alder udviklet sig over de seneste ti 
år? 

8) Hvor mange personer har hhv. en uddannelse og ingen kompetencegivende uddannelse i 
gruppen af personer i den arbejdsdygtige alder og i gruppen af arbejdsløse? 

9) Hvordan er fordelingen af kvinder og mænd iblandt gruppen af arbejdsløse? 

10) Hvordan fordeler andelen af hhv. kvinder og mænd sig i de jobs som er forsvundet og de 
nye jobs som er kommet til? 

 

 

(Medlem af Inatsisartut Sara Olsvig, Inuit Ataqatigiit) 

Begrundelse: 

Vi er i Inuit Ataqatigiit bekymrede over den fortsat store ungdomsarbejdsløshed og vi 

stiller spørgsmålstegn ved, om der er gjort nok i denne henseende. Vi har ikke anset det 

som tilstrækkeligt blot at oprette flere pladser i Piareersarfiit og vi ønsker at vide, om der 

er udført en evaluering af dette tiltag, og såfremt der er dette, hvad resultatet er. 

Vi ønsker tillige oplyst, hvordan antallet af personer i den arbejdsdygtige alder har 

udviklet sig, særligt set i lyset af den viden vi har om, at flere vælger at forlade vores 

land samt at befolkningen heldigvis har en højere levealder. Vi mener det er vigtigt også 

at have de procentvise tal for, hvor mange procent af personer i den arbejdsdygtige alder 

er ledige for på denne måde at kunne få et mere dækkende overblik over 

arbejdsløshedstallene. 
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Vi ønsker spørgsmålene besvaret inden for 10 arbejdsdage. 


