Aatsitassanut, Suliffeqarnermullu Naalakkersuisogarfik
Departementet for Rastoffer og Arbejdsmarked

Til medlem af Inatsisartut, Aqqa Samuelsen, Inuit Ataqatigiit

Sendt via e-mail: inatsisartut@inatsisartut.gl

Besvarelse af § 37-sporgsmaél nr. 2019/019 vedroerende hjemsendelse fra
fiskefabrikker

Kare Aqga Samuelsen

Du har i henhold til § 37 stk. 1 i forretningsorden for Inatsisartut stillet
sporgsmél til Naalakkersuisut angdende hjemsendelse fra fiskefabrikker. Dine
spergsmal er henvist til mit omrade, som besvares i nedenstidende.

Udkast til svar har veret sendt til kommentering i Departementet for Sociale
Anliggender og Justitsomradet, Departementet for Finanser samt Departementet
for Fiskeri, Fangst og Landbrug

1. Har Naalakkersuisut mulighed for at oplysse hvor mange
erhvervsfiskere og fabriksarbejdere, der pa landsbasis, de seneste
fem ar er blevet sendt hjem, og er blevet berort af fiske fabriks
lukninger? Hvad er grunden til hjemsendelsen?

Svar: Hverken Grenlands Statistik eller kommunerne har en specifik oversigt
over hvor mange erhvervsfiskere og fabriksarbejdere, der er hjemsendte som
folge af lukning af fiskefabrikker. Grenlands Statistik registrerer alene antal
personer, der har modtaget arbejdsmarkedsydelse som folge af hjemsendelse.

Arbejdsmarkedsydelse udbetalt | Antal personer, der i forbindelse
1 forbindelse med med hjemsendelse har faet
hjemsendelse, hele landet udbetalt arbejdsmarkedsydelse,
hele landet
2013 7.701.000 740
2014 6.058.000 602
2015 6.526.000 649
2016 4.249.000 575
2017 8.086.000 665

Kilde: Gronlands Statistik
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2. Har Naalakkersuisut tal pd, hvor meget der de seneste 5 ar, har
veeret udbetalt i offentlig- og social hjzlp i forbindelsen med
medarbejder hjemsendelser fra fabrikker?

Svar: Se svar pa spergsmal 1. Ifelge kommunernes oplysninger er det sjeldent,
at der udbetales offentlig hjelp til medarbejdere, der hjemsendes. Der er ingen
tilgeengelige oplysninger om omfanget af udbetalinger af offentlig hjelp som
folge af hjemsendelse fra fabrikker.

3. Har  Naalakkersuisut, i  forbindelse med  midlertidige
fabrikslukninger pa landssplan -en handlingsplan, der skal forhindre
erhvervsfiskere og fabriks medarbejder, stir i stampe og bliver
passive?

Svar: De fleste hjemsendelser, som folge af fabrikslukninger, er af fi dages
varighed, men 1 tilfeelde, hvor hjemsendelsen varer udover 2 uger, har den
enkelte hjemsendte ret til at fa udarbejdet en individuel handlingsplan.
Naalakkersuisut har derudover en dialog med brancheskoler, erhvervsliv og
Majoriaq om afholdelse af relevante kompetencegivende kursusforlgb. Disse
atholdes bl.a. i perioder, hvor behovet er storst.

4. Hvilke fremtidige handlingsplaner har Naalakkersuisut for at undga,
at fabriksarbejdere blot bliver hjemsendt?

Svar: Naalakkersuisut driver ikke fiskerivirksomhed, men er altid aben overfor
en konstruktiv dialog med virksomhederne. Naalakkersuisut har derudover
nedsat en tvaerfaglig arbejdsgruppe, der skal komme med anbefalinger til,
hvorledes beskeftigelsesgraden kan eges. Naalakkersuisut vil bl.a. pd denne
baggrund udarbejde en ny beskaftigelsesstrategi i dialog med arbejdsmarkedets
parter.

Hertil kommer, at fiskeindustrien ogsa selv arbejder med at optimere flowet i
produktion og indhandling og derved reducere hjemsendelser, ligesom der nu
gores et stort arbejde pa at rekruttere og fastholde ansatte til gavn bade for
virksomhederne og de ansattes indtjening.

5. Hvilke fremtidige handlingsplaner har Naalakkersuisut for at
fabriksmedarbejdere i forbindelse med velbegrundede
fabrikslukninger, kan forblive pa arbejdsmarkedet?

Svar: Se svar pa spergsmaél 3. Naalakkersuisut har derudover nedsat en



tvaerfaglig arbejdsgruppe, der skal komme med anbefalinger til, hvorledes
beskeftigelsesgraden kan eges. Naalakkersuisut vil bl.a. pd denne baggrund
udarbejde en ny beskeftigelsesstrategi i dialog med arbejdsmarkedets parter.
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