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Medlem af Naalakkersuisut for Uddannelse, Forskning og Nordisk samarbejde

Medlem af Inatsisartut
Kristian Jeremiassen, Siumut

Besvarelse af § 37 spergsmal nr. 2011-105 om slik og sodavand i folkeskolen
Keere Kristian

Du har under henvisning til § 37 i Inatsisartuts forretningsorden stillet falgende spargs-
mal til Naalakkersuisut.

1. Hvad er Naalakkersuisuts holdning til, at forbyde medbragt slik og soda-
vand i alle folkeskoler?

Svar: Naalakkersuisut bifalder alle lokale initiativer, der kan vaere med til styrke vore
bgrns trivsel og sundhedstilstand. Naalakkersuisut ser derfor frem til, at felge Kommu-
neqgarfik Sermersoogs bestraebelser pa at bedre elevernes kostvaner bl.a. ved at forby-
de slik og sodavand i folkeskolen.

Det skal dog geres opmaerksom pa, at den forskningsmaessige dokumentation for om et
sadant forbud har en positiv virkningen pa skolebarns sundhed ikke er entydige. Det an-
befales derfor, at et forbud er et led i og understatter den sundhedsfremmende indsats i
skolen.

2. Med udgangspunkt i den generelle viden om hvor lidt slik og sodavand
gavner sundheden, vil man arbejde for at forbyde slik og sodavand i folke-
skolerne?

Svar: Skolebestyrelsen fastseetter jf. Hjemmestyrets bekendtggrelse nr. 11 af 14.
maj 2003 om foranstaltninger til sikring af undervisningens gennemfgrelse samt om
skolens tilsyn med eleverne i skoletiden ordensregler for skolen. Naalakkersuisut
mener derfor, at sddanne beslutninger om forbud af bestemte mad- og drikkevarer i
folkeskolen mé treeffes af skolebestyrelsen i teet dialog med skolens gvrige brugere
og interessenter seerligt eleverne og foraeldrene. Naalakkersuisut agter derfor ikke,
at indfgre et generelt forbud mod bestemte madvarer eller drikke i folkeskolen.

Med venlig hilsen

Palle Christiansen
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