Aningaasaqarnermut Aatsitassanullu Naalakkersuisoq

Naalakkersuisoq for Finanser og Rastoffer

Inatsisartut
/her

Att. Medlem af Inatsisartut, Peter Olsen, Attavitsoq

Besvarelse af § 37 spgrgsmal 164 Socialraadgiverit akissarsiaat pillugit peols.

Kaere Peter Olsen,

I henhold til 8 37 stk. 1 i forretningsordenen for Inatsisartut har du fremsat
nedennaevnte spagrgsmal. Spagrgsmalene er gengivet og besvares enkeltvist i
nedenstaende.

Finansdepartementet ligger ikke inde med oplysninger til besvarelse af alle de
stillede spargsmal, sa derfor er der til spargsmal 5) og 6) indhentet bidrag til
besvarelse fra Departement for Familie, Ligestilling og Sociale Anliggender.

Finansdepartementet har staet for samlingen af de indhentede besvarelser.

Spgrgsmal 1. Socialradgivere — hvilket vil sige socialradgivere samt
personer der arbejder med padagogik — hvornar har der sidst veeret
forhandling mellem Selvstyret og de forhandlingsberettigede
organisationer?

Socialradgiverne blev sidst forhandlet i foraret 2012 i forbindelse med AK
overenskomstforhandlingerne.

Peedagoger pa dag- og dggninstitutionerne blev forhandlet ved NPK
overenskomstforhandlingerne i efteraret 2012.

a. Hvilke resultater blev der sidst opnaet? Vedrgrende ovennavnte
stillinger, hvor mange % blev lgnningerne reguleret med?

I AK overenskomstforhandlingerne for socialradgivere blev der foretaget enkelte
ryk pa skalatrin samt forhgjelse af vagttilleegget, herudover blev der ikke
gennemfart szerlige tiltag for netop den gruppe. Socialradgivere pa AK
overenskomst fik en lanfremskrivning pa 3,4% over en tre arig periode.

NPK var i 2012 et prioriteret omrade ligesom ved de foregdende forhandlinger
(2008). Tilbage i 2008 blev omradet prioriteret med 5,7% af lansummen
svarende til 7,5 mio kr. og i 2012 med 4,8% af lsnsummen svarende til 7,8 mio.
kr.
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Spgrgsmal 2. Socialradgivere — dvs. Socialraddgivere samt psedagogisk
ansatte, safremt deres lgn skulle reguleres op, hvor meget vil det koste
landskassen? Dette hvad angar ansatte pa dagninstitutioner samt ansatte
i de kommunale socialforvaltninger.

a. Safremt lannen skulle reguleres op med 3%?
b. Safremt lgnnen skulle reguleres op med 5% ?
C. Safremt lgnnen skulle reguleres op med 7%?
d. Safremt forhgjelsen skulle veere pa 10%

Nedenstaende tabel 1 viser den samlede stigning i lgnudgifter pA omraderne for
hele den offentlige sektor ved en regulering i grundignnen pa henholdsvis 3, 5,
7 0g 10%.

Stigning i lgnudgift Stigning |
Procentvisestigning | for Socialradgivere, lgnudgift for Sa_mlet stigning
paedagoger, i lgnudagift.
% AK. :
Mio. kr I\!PK. Mio kr.
Y Mio kr.

3 11 4,4 55

5 1,8 7,3 9,1

7 2,6 10,3 12,8

10 3,6 14,6 18,2
Tabel 1.

Fordelingen af udgifterne pa henholdsvis landskassen og kommunerne fremgar
af tabel 2.

Procentvi Stlgnlng [ Ioznt_Jdglft Stigning i lgnudgift Samlet stigning |
se- for Socialradgivere, for peedagoger, :
g lgnudgift.
stigning AK. NPK. Mio kr
% Mio. kr. Mio kr. )
Landskas | Kommu | Landskas | Kommu | Landskas | Kommu
sen ner sen ner sen ner
3 0,1 1,0 1,5 2,9 1,6 3,9
5 0,2 1,6 2,5 4,8 2,7 6,4
7 0,3 2,3 3,5 6,7 3,8 9,0
10 0,4 3,3 50 9,6 54 12,9
Tabel 2.

Spergsmal 3. Socialradgivere — og andre med paedagogisk arbejde, hvor
meget tjener de i gennemsnit pr. maned?

a. Kommunalt ansatte socialradgivere?

Den gennemsnitlige manedslgn er 30.966,00 kr.




b. Socialrddgivere ansat pa dggninstitutioner?

Socialradgivere er i udgangspunktet ikke ansat pa dggninstitutioner for at udave
arbejde som socialradgivere, men for at udfgre paedagogisk arbejde rettet mod
indsatsen for barn og unge. Derfor vil socialradgivere ansat inden for omradet
veere ansat i henhold til NPK overenskomsten. Tabel 3 angiver
gennemsnitslgnnen pd NPK omradet.

Gennemsnitslgn i kr.
8 5 Daginstitutioner 23.175,00
§ 6 Dagcentre m.v. 24.911,00
8 7 Daginstitutioner med gruppe 2 borgere 25.441,00
§ 8 Dggninstitutioner* 29.807,00
Tabel 3

* Lgnforskellen til dagninstitutionsomradet skyldes flere variable ydelser, fx
vagttilleeg og lign.

Spegrgsmal 4. Socialradgivere — safremt lannen skulle reguleres for
socialradgivere og peedagogisk ansatte, hvor meget ville de da komme
tiene i lgan om maneden, safremt Ignnen blev reguleret med..? Ansatte pa
dagninstitutioner samt ansatte pa de kommunale socialforvaltninger.

e. Safremt lgnnen blev reguleret med 3%?
f. S&fremt lannen blev reguleret med 5%?
g. Safremt Ignnen blev reguleret med 7%?

h. Safremt lannen blev reguleret med 10%?

Tabel 4 viser gennemsnitslgnnen i kroner inden for omradet ved henholdsvis 3,
5, 7 og 10% regulering af grundlgnnen.

§5 56 87 §
Procentvise | Socialradgiver VT Daginstitutione LT
o~ Daginstitutione | Dagcentr Dggninstitutione
-stigning e rmed gr. 2
r em.v. r
borgere
0%
(Nuveerend 30.966,00 23.175,00 24.911,00 25.441,00 29.807,00
e niveau)
3% 31.737,00 23.838,00 25.583,00 26.174,00 30.504,00
5% 32.251,00 24.281,00 26.031,00 26.663,00 30.970,00
7% 32.766,00 24.723,00 26.480,00 27.151,00 31.435,00
10% 33.537,00 25.387,00 27.152,00 27.884,00 32.133,00
Tabel 4

Spergsmal 5. Socialradgivere — ansatte som socialradgivere pa de
kommunale socialforvaltninger som sagsbehandlere, har Naalakkersuisut
planer om at fastseette det hgjeste antal sager de ma behandle?




Naalakkersuisut har pa nuveerende tidspunkt ikke planer om at fastseette et
maksimalt antal sager, som de kommunale socialrddgivere ma behandle.

Pa Inatsisartut’s efterarssamling 2016 vil Naalakkersuisut praesentere en
overordnet redeggrelse om sagstal i kommunerne. Redeggrelsen vil blandt
andet forholde sig til, om det er muligt og hensigtsmaessigt at fastseette
vejledende sagstal for sagsbehandlerne. Dette sker som led i eendringsforslaget
til punkt 38 pa Inatsisartut’s forarssamling 2015, som blev vedtaget pa
samlingen.

Spgrgsmal 6. Socialradgivere — socialrddgivere der skal arbejde i de
kommunale socialforvaltninger som sagsbehandlere, safremt man skulle
fastseette maksimalt antal sager pr. medarbejder, hvilke problemer vil der
efter Naalakkersuisuts mening kunne opsta?

Det er kommunerne, som er ansvarlige for behandlingen af socialsager for de
pageeldendes kommuners borgere. Det er saledes ogsa kommunernes ansvar
at anseette de ngdvendige medarbejdere til at lgfte opgaven med
sagsbehandling af socialsager. Hvis kommunen gar det, sa vil de fange
problemerne tidligere og dermed kunne lave mindre indgribende
foranstaltninger. Erfaringer har vist, at med sadanne lgsninger kan kommunerne
spare penge.

a. Hvordan kan Naalakkersuisut forestille sig at evt. problemstillinger
blev lgst?

Se besvarelse af spgrgsmal 6.

Inussiarnersumik inuulluagqusillunga
Med venlig hilsen

Randi Vestergaard Evaldsen



