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                   Ilulissat, 21. juli 2016 

 

I henhold til § 37 i Inatsisartuts Forretningsorden fremsætter jeg hermed følgende 

spørgsmål til Naalakkersuisut: 

 

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

1. Har Naalakkersuisut, forud for ansættelse af den nuværende direktør i Tele 

Greenland A/S været informeret om, at den pågældende har været ansvarlig for 

at have genereret et stort underskud i et Færøsk virksomhed?  

2. Såfremt svaret på spørgsmål 1 er et ja, hvorfor har Naalakkersuisut været 

passive tilskuere under ansættelsen og har ikke sat fornødnde sikkerhedsfiltre 

under processen? 

3. Såfremt svaret på spørgsmål 1 er et nej, hvilke foranstaltninger vil 

Naalakkersuisut foretage for, at kunne forberede en langsigtet plan for en afløser 

af denne?  

4. Såfremt svaret på spørgsmål 3 er et ja, hvilke foranstaltninger vil 

Naalakkersuisut bruge til at finde en afløser?   

5. Såfremt svaret på spørgsmål 3 er et nej, hvorfor har Naalakkersuisut ikke 

interesse i at Selvstyrets selskaber styres ordentligt?  

(Medlem af Inatsisartut, Per Rosing-Petersen, Partii Naleraq) 

 

Begrundelse: 

Det er blevet mærkbart, at det er nødvendigt med en revurdering af anættelsesprocedure i  

Selvstyrets selskaber, så de matcher samfundets krav i forhold til økonomisk styring. Det er 

ligeledes blevet mærkbart at det er blevet nødvendigt med at revurdere of fornye de 

samfundsejede selskabers frie rammer og råderum, hvorfor Naalakkersuisut bør skabe 

rammerne så disse ikke lader sig drive med strømmen. 

Det er således nødvendigt med, at rette op på problemet, før den bliver for betændt. Vi skal 

derfor anmode Naalakkersuisut om at revurdere og fornye ansættelsesprocedurerne af 
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direktionerne i de selvstyreejede selskaber, så det er transparente og enkelte. Det vil således 

også være på sin plads at samtlige partier inviteres til at medvirke i udformingen af disse 

rammer. 

Jeg beder om at mine spørgsmål besvares inden udløb af ti arbejdsdage. 


