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ersuisoq

Naalakkersuisoq for So
ciale Anliggender, Arbe

jdsmarked og Indenrigs
anliggender

Medlem af lnatsisartut Jens Napaattooq Naleraq Besvarelse af § 37 spø
rgsmål nr 189_2021 om

 tabt arbejdsfortjeneste

medfør af § 37 stk 1 I F
orretningsordenen for I

natsisartut har du frem
sat

nedenstående spørgsm
ål til Naalakkersuisut S

pørgsmålene er henvis
t til min

besvarelse, som fremg
å l det følgende

Spørgsmål. 1. l forbindelse med ko
mmunalbestyrelsesarb

ejdet udbetales
kommunalbestyrelsesm

edIemmet kompensatio
n for tabt arbejdsfortjen

este, det er

også på sin plads, men
 kan det virkelig været 

rigtigt, at
kommunalbestyrelsesm

edlemmet i nogen tilfæ
lde fratrækkes hel eller

 næsten

hele svarende til veder
lagsbeløbet fra sin dag

lig arbejdsplads for del
tagelse i

forbindelse med borger
ligt ombud?

Svar Hvor meget kommuna 
bestyrelsesmedlemme

r får fratrukket fra even
tuelle arbejdsgivere

er et mellemværende m
ellem arbejdsgiver og k

ommunalbestyrelsesm
edlemmet som

Iønmodtage Det kunne
 derfor være oplagt at t

age det op med sin inte
resse-

organisation hvis man 
har fået trukket for meg

et l løn

Kommunalbestyrelsen 
skal træffe beslutning o

m hvornår og hvor ordi
nære møder skal

afholdes Det er borgme
steren der fastsætter ti

d og sted for de ekstrao
rd nære møders

afholdelse Det ville væ
re oplagt at lægge mød

erne så medlemmerne
 kan deltage I

møderne uden for norm
a arbejdstid

Ifølge Inatsisartutlov om
 den kommunale styrel

se § 56, stk 6, kan Naa
lakkersuisut

fastsætte satser for ers
tatning for tabt arbejdsf

ortjeneste samt de nær
mere regler for

erstatningens udbetalin
g og budgettering

De nærmere regler om
 erstatning for tabt arbe

jdsfortjeneste er fastsa
t l Selvstyrets

bekendtgørelse nr 25 a
f 30 december 2013 om

 vederlæggelse af borg
mestre,

viceborgmestre kommu
nalbestyrelses- og byg

debestyrelsesmedlemm
er samt

medlemmer af Iokaludv
alg mv ,jævnfør § 9

Ifølge bekendtgørelsen
s § 9, stk 1 kan kommu

nalbestyrelsen beslutte
 at yde erstatning

for kommunalbestyrels
esmedlemmers dokum

enterede tabte arbejds
fortjeneste i

forbindelse med rejsed
age, der omfatter møde

aktiviteter m v Det vil s
ige at

kommunalbestyrelsen 
i dag kan yde erstatnin

g for tabt arbejdsfortjen
este til medlemmer

af kommunalbestyrelse
n, som er lønmodtager

e.
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I § 9 stk 2 om beløbsst
ørrelser har følgende o

rdlyd. Kommunalbestyr
elsens beslutning

om erstatning for dokum
enteret tabt arbejdsfort

jeneste kan maksimalt 
omfatte:

1) Dokumenteret tabt a
rbejdsfortjeneste for løn

modtagere, eller

2) Et vederlag svarend
e til 1/730 af det I § 2, s

tk 1 nævnte vederlag p
r. dag for

personer, hvis indkoms
t på mødetidspunktet h

ovedsagelig stammer f
ra selvstændig

virksomhed så som fan
gere fiskere fáreholder

e m v.

Naalakkersuisut har ne
top haft den nugælden

de bekendtgørelse l hø
ring ved

kommunerne Forslage
t skal genarbejdes yde

rligere efter ønske fra k
ommunerne Dette

arbejde vil fortsætte ind
 I det nye år

Spørgsmål. 2. Hvad kan Naalakker
suisut i forbindelse med

 spørgsmål 1 gøre for a
t forbedre

forholdene? Svar Jeg skal henvise til mit
 svar til spørgsmål 1

Spørgsmål. 3 Kan Naalakkersuisut
 fremstille forskellige be

regningseksempler (hv
ad angår

fiskere, arbejdsmænd, 
tjenestemænd, kommu

nalansatte m.v.) i forbin
delse med

kommunalbestyrelsesm
edlemmers rejser, der 

har relation til borgerlig
t ombud?

Sva Jeg skal henvise ti m t 
svar til spørgsmål 1

lnussiarnersumik inuull
uaqqusillunga

Med venlig hilsen Mimi Karlsen x...__A x s.


