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Kære Palle Christiansen 
 
I medhør af Landstingets forretningsordens § 36, stk.1 har du fremsendt en række 
spørgsmål til Landsstyret vedr. generalforsamlingen i Royal Greenland A/S. 
 
1. Ser Landsstyret det som en kvalifikation i sig selv at have tilknytning til 

Siumut? 
  

Tilknytning til et parti er hverken en kvalifikation i sig selv eller det modsatte. 
 
2. Hvor mange kandidater var der til posten som bestyrelsesformand i Roy-

al Greenland? 
 
Landsstyret har kendskab til, at en række personer kan være egnede kandidater til 
en post som bestyrelsesmedlem i aktieselskaberne. Som ved alle bestyrelsesud-
pegninger drøfter Landsstyret på baggrund af kendskabet til sådanne personer, 
hvem der vil være den bedst egnede til at varetage den pågældende post. Der er 
således i princippet mulighed for, at enhver egnet kandidat kan tages i betragt-
ning. Dermed er der også mulighed for, at en egnet kandidat blandt flere emner 
ikke nødvendigvis bliver taget i betragtning. Derfor kan der ikke siges at være 
tale om et bestemt antal kandidater til posten som bestyrelsesformand for Royal 
Greenland A/S. 
 
3. På baggrund af hvilke kvalifikationer hos Peter Grønvold Samuelsen 

blev det besluttet, at det var netop ham, der skulle stå i spidsen for besty-
relsen i Royal Greenland? 

 
Beslutningen er truffet udfra Peter Grønvold Samuelsens faglige og personlige 
kvalifikationer.  
 
4. Jeg vil gerne vide, hvilke interne overvejelser, der er tale om? 
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Der var tale om interne overvejelser om, hvordan Landsstyret bedst kunne sam-
mensætte en bestyrelse,  som ud fra medlemmernes faglige og personlige kvalifi-
kationer, individuelt og kollektivt kan løfte de udfordringer, som Royal Green-
land A/S står overfor. 
 
 

Med venlig hilsen 
 

Hans Enoksen 
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