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19. august 2010 

I henhold til Inatsisartuts forretningsorden § 36, stk. 1 fremsætter jeg hermed nedenstående spørgs-
mål til Naalakkersuisut:

Spørgsmål til Naalakkersuisut:

1. Hvor mange ansatte har Nalunaq Guldmine? Det skal her præciseres at indholdet af 

bessvarelsen bedes blive sat op på følgende måde

a. Medarbejder antal

b. Medarbejdernes fødested og nuværende registrerede bopæl

c. De enkelte medarbejderes uddannelsesniveau

2. Hvor stor var indtægterne fra medarbejdernes skatteindtægter i den forhenværende 

Nanortalik  Kommune,  da skatteinddrivningen var  under den kommunale  forvalt-

ning? 

a. Hvor stor var den gennemsnitlige skatteindtægt fra den enkelte medarbejder?

3. Hvor stor er Kommune Kujalleqs skatteindtægter fra Nalunaq Guldminens medar-

bejderes skatteindbetalinger, efter skatteinddrivningen er blevet overtaget af centra-

ladministrationen?

a. Hvor stor var den gennemsnitlige skatteindtægt fra den enkelte medarbejder?

4.  I loven om mineralske råstoffer og aktiviteter af betydning herfor (råstofloven) er 

der en passage om miljø, klima og naturbeskyttelse. Jeg skal hermed spørge Naalak-

kersuisut med reference til ovenstående krav om beskyttelse:

a. Hvordan det sikres, at disse bliver fulgt?

b. Hvem der foretager tilsyn og hvordan denne udføres?

5. Hvordan udfører Naalakkersuisut tilsynet af guldproduktionen i Nalunaq?

6. Er det blevet sikret at al guldet der bliver udvundet og eksporteret bliver registreret 

og bliver overvåget fuldt ud? 

 (Medlem af Inatsisartut, Aleqa Hammond, Siumut)

Begrundelse:

Ovenstående vil være en god supplement til belysningen af det vanskelige forhold som Kommune 

Kujalleq befinder sig i. det er med denne baggrund spørgsmålene stilles Naalakkersuisut.

Jeg skal endvidere oplyse, at spørgsmålene skal være besvaret indenfor 10 arbejdsdage.


