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I henhold til § 37, stk. 1, i forretningsorden for Inatsisartut fremsætter jeg følgende spørgsmål til  
Naalakkersuisut.

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

1. Hvor stort sygefravær er der blandt personale,  der er ansat i det offentlige,  dvs. i 
Selvstyrets administration, dets underliggende institutioner m.v.?

2. På  hvilke  offentlige  arbejdspladser  er  der  størst  sygefravær,  og  på  hvilke 
arbejdspladser er der mindst sygefravær? 

3. Hvad koster sygefraværet samfundet?
4. Hvilke  tiltag  gøres  der,  eller  planlægges  der,  for at  forbedre  arbejdsmiljøet  i  det 

offentlige med henblik på at nedbringe sygefravær?
 (Kristian Jeremiassen, Siumut)

Begrundelse:

Det er vigtigt for samfundet, at de offentligt ansatte yder en god service overfor borgerne; derfor 
mener jeg også, at det er vigtigt, at medarbejdere i det offentlige har gode arbejdsbetingelser. 

Jeg  ønsker  derfor  at  vide  nærmere  om sygefravær  blandt  de  offentligt  ansatte,  gennem §  37 
spørgsmål til Naalakkersuisut. 

Dertil ønsker jeg vide, på hvilke arbejdspladser, der er størst og mindst sygefravær.

Jeg ønsker ligeledes at vide, hvad sygefravær  har af samfundsmæssige omkostninger. 

Jeg  vil  også  gerne  vide,  hvilke  tiltag  Naalakkersuisut  vil  gennemføre  for  at  skabe  bedre 
arbejdsvilkår, med henblik på at  nedbringe sygefraværet blandt ansatte i det offentlige. 

Mit § 37 spørgsmål skal ikke forstås som om, der stilles spørgsmål omkring sygedage, men det er 
mit håb, at jeg gennem disse spørgsmål kan være med til at bane vej for bedre arbejdsvilkår og 
arbejdsmiljø for ansatte, som har betydning for nedbringelse af sygefravær. 

Jeg ønsker, at Naalakkersuisut besvarer min henvendelse inden for 10 arbejdsdage. 

Kristian Jeremiassen, Siumut
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