Inuussutissarsiornermut Suliffeqarnermullu Naalakkersuisoq
Naalakkersuisoq for Erhverv og Arbejdsmarked

Y

Medlem af Inatsisartut Sofia Geisler, Inuit Ataqatigiit
Bureau for Inatsisartut
-/her

Besvarelse af § 37 spergsmal nr. 003 - 2021 om ansattelsesbevislov.
Kere Sofia Geisler,

I medfor af § 37 i Forretningsorden for Inatsisartut har du fremsat spergsmél om
indforsel af ansettelsesbeviser. Dine spergsmal er henvist til min besvarelse, som
fremgaér i det folgende.

Det skal indledningsvist oplyses, at Naalakkersuisut er i dialog med arbejdsmarkedets
parter om lovgivning om ansattelsesbeviser.

1: Har Naalakkersuisut planer om at indfgre en lov om ansaettelsesbeviser?
Svar: ja

a. | givet fald; hvornar forventer Naalakkersuisut at fremleegge
lovforslag?
Svar: Det forventes at lovforslaget kan vaere klar til EM 2021, safremt Covid 19 ikke
forsinker lovarbejdet unpdigt meget.

b. | modsat fald, hvad er baggrunden for det?
Svar: ingen

2. Har Naalakkersuisut andre relevante informationer vedrgrende
spgrgsmalet om ansattelsesbeviser geldende i Grgnland?
Svar: Naalakkersuisut er i dialog med arbejdsmarkedets parter om udarbejdelse af lov

om ansaettelsesbeviser, Hvor SIK allerede er involveret, der vil ogsa veere dialog med
arbejdsgiverne, s ordningen ogsé kan administreres pa en let made, s ordningen kan
blive en succes fra dag 1.

Inussiarnersumik inuulluagqusillunga
Med venlig hilsen

0.

Jess Svane

GOVERNMENT OF GREENLAND U

Brevdato: 14-01-2021
Sags nr.2021-3881

Akt id

P. O Box 1601

3900 Nuuk

Tel. (+298) 34 50 00
E-mail: isiin@nanoq.gl
www naalakkersuisut.gl



