ATASSUT INATSISARTUNI
ATASSUT I LANDSTINGET

19. maji 2011

I medfor af § 37, stk. 1 i Forretningsorden for Inatsisartut skal vi hermed fremkomme med folgende
sporgsmal.

Spergsmal til Naalakkersuisut:

Hvor mange professionelle plejeforaeldre er der i landet? Hvor mange nye plejeforzeldre
kommer der til hvert ar? Hvilken uddannelsesmzessig baggrund har professionelle
plejeforzeldre? Hvordan honoreres professionelle plejeforaeldre?

Landstingsmedlemmer Knud Kristiansen & Siverth K. Heilmann, ATASSUT.
Begrundelse:

Vi mener 1 ATASSUT, at det er af stor betydning, at plejeforaldre, der skal tage vare pa bern, har
den bedste omsorgsmassige og opdragelsesmassige baggrund med mindre, at man i helt specielle
forhold er nedt til at tage plejeforeldre uden uddannelse, men som man kan stole pa.

Vi tilleegger det stor verdi, at bern, der er anbragt uden for hjemmet, opdrages og drages omsorg
for, med udgangspunkt i samfundets vaerdier og normer.

Vi mener 1 Atassut, at det er af meget stor betydning for bernene, at plejeforaldre patager sig ansvar
for at opdrage dem og give dem trygge forhold med faste rammer (sengetider, faste spisetider,
deltagelse 1 huslige pligter m.m.) hvorfor plejeforeldrene skal have lebende tilbud om kurser,
supervision samt gode gkonomiske forhold. Vi mener ikke 1 Atassut, at man kan sammenligne det at
vaere plejeforeldre med andet arbejde, da der er helt speciel at arbejde som “foraeldre”.



Det er yderst vigtigt for Atassut, at kommende professionelle plejeforaeldre sa vidt muligt skal
kunne indfri krav om god uddannelsesmassig baggrund, samt vaere ansvarlige for at tage sig af
bernene. Aflenning af professionelle plejeforeldre skal vere 1 orden, da vi stadig mangler gode
professionelle plejeforaldre.

Med venlig hilsen

Atassuts landstingsmedlemmer



