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Besvarelse af § 37 spørgsmål nr. 177 i 2013 

Du har den 16. september stillet følgende spørgsmål til Naalakkersuisut: 

Spørgsmål til Naalakkersuisut vedr. advokatundersøgelsen: 
1. Har Naalakkersuisuts advokat, Niels Hansen Damm forud for undersøgelsens afslut
ning orienteret departementschef Svend Hardenberg (eller andre repræsentanter for 

Naalakkersuisut) om, at undersøgelsen ville blive gennemført uden bidrag fra den af
skedigede retschef, idet Niels Hansen Damm ikke fandt det "realiserbart" at indhente 
oplysninger fra den afskedigede retschef via emaiIs? 

2. Har Svend Hardenberg (eller andre repræsentanter for Naalakkersuisut) accepteret 
denne fremgangsmåde, og derved tilladt at udsagn fra ledende medarbejdere i Selvsty
ret, som kan have en interesse i at få sagen til at fremstå i et for dem selv gunstigst mu
ligt lys (og herunder skjule eventuelle fejl og tjenesteforsømmelser de selv måtte have 
begået i sagen) kommer til at stå uimodsagt i redegørelsen? 

Spm. 1: Departementschefen i Formandens Departement gav tilladelse til, at de rele
vante personer, herunder den tidligere retschef, blev kontaktet med henblik på udarbej
delse af redegørelsen. Departementschefen blev efterfølgende orienteret om at den tid

ligere retschef ikke ønskede at medvirke på de vilkår de øvrige involverede parter fik 
tilbudt. 

Spm. 2: Hverken Naalakkersuisut eller departementschefen i Formandens Departement 
har ønsket at påvirke udarbejdelsen af redegørelsen, og har derfor alene taget til efter
retning at den tidligere retschef ikke ønskede at medvirke ved udarbejdelsen. 
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