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Departementet for Erhverv og Arbejdsmarked

Mediem af Inatsisartut Akitsinnguaq Olsen

Svar pa § 37 spgrgsmal.

Kaere Akitsinnguaq Olsen

Du har i medfor af § 37 stk. 1 i Landstingets forretningsorden stillet falgende sporgsmal
til Naalakkersuisut:

Spargsmal til Naalakkersuisut:

1. Hvornar har Naalakkersuisut henvendt sig skriftligt vedrarende spargsmalet, om
hvorvidt Grenland er omfattet af ILO 94, herunder, hvilke breve er afsendt til
Udenrigsministeriet Danmark og ILO, og hvomar paregner Naalakkersuisut at
modtage svar, bade fra Udenrigsministeriet Danmark og ILO?

2. Hvilke forholdsregler har Naalakkersuisut taget, i tilfzelde af Grenland er omfat-
tet af ILO 947

Ad sporgsmal 1.

I mit svar pa dit tidligere § 37 spargsmal om samme emne oplyste jeg ved brev af 25,
januar 2012 blandt andet at Naalakkersuisut fortsat afventer en rapport herom fra Uden-
rigsministeriet og at det saledes ikke pa det davaerende tidspunkt og grundlag kunne
anses for fuldt afklaret, om ILO-konvention nr. 94 finder anvendelse i Grenland.

Siden da har der veeret rettet henvendelse til Udenrigsministeriet den 17. februar 2012
0g samme dato svarede Udenrigsministeriet i en mail.

"ILO har til dato stadig ikke fremskaffet rapporten. I ventetiden har Jjeg bestilt og lsest
gamle Rigsarkivakter frem til 1972, hvilket kun har bestyrket mig i, at Grenland, séledes
som det fremgaér af ratifikationsinstrumentet og bekendtgorelsen i Lovtidende C, er om-
fattet af K94. Udenrigsministeriet er dog ikke ressort pa omrédet — det er Beskzeftigel-
sesministeriet.”

I denne sag har der ikke veeret direkte kontakt mellem Naalakkersuisut og ILO. Denne
kontakt har vaeret varetaget af Udenrigsministeriet.

Som opfelgning pa en henvendelse til Beskeeftigelsesministeriet i oktober 2011 blev der
den 20. februar 2012 pa ny rettet en forespargsel om ministeriet var kommet naermere
en afklaring af, hvorvidt Grgnland var omfattet af ILO-konvention nr. 94
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At et svar fra Beskeeftigelsesministeriets af 21. februar 2012 fremgar blandt andet fal-
gende:

"Underseogelsen af om Gronland er omfattet af ILO konvention nr. 94 - og en raekke an-
dre konventioner - pdgdr stadig og arbejdet forsinkes af, at dokumenter, der kan belyse
sagen findes i Rigsarkiv, fjernarkiver og i ILO's arkiver.

lfolge det af Udenrigsministeriet oplyste, fremgar af det oprindelige ratifikationsdoku-
ment og bekendtgerelsen i Lovtidende C, at Grenland er omfattet af ILO konvention nr,
94. For at belyse sagen yderligere har Udenrigsministeriet dog anmodet ILO om den
forste rapportering efter konventionen blev ratificeret for at f4 belyst, om den danske
regering i denne har undtaget anvendelsen af konventionen pa Gronland.”

Ad spgrgsmal 2.

Beskaeftigelsesministeriet er blevet bedt om at forholde sig til spargsmal om Konventio-
nens anvendelsesomréde p& anleegsarbejder, der udferes af en privat virksomhed ef-
ter/eller i forbindelse med en tilladelse fra en offentlig myndighed, f.eks. en forsynings-
virksomhed der har féet tilladelse, og p& baggrund af tilladelsen foretager anlaegsarbej-
der.

Hertil har beskeaeftigelsesministeriet den 21. februar 2012 oplyst falgende:

"det kan oplyses, at det af cirkulsere nr. 115 af 27. juni 1990 fremgér, at det pahviler
hvert ministerium at treeffe bestemmelse om, og i hvilket omfang og pé hvilken méde
konventionen anvendes pé kontrakter, der indgds af andre end centrale myndigheder,
herunder statslige virksomheder, koncessionerede virksomheder og institutioner mv.

Safremt det ikke fremgdr af tilladelsen fra den offentlige myndighed, at der skal anven-
des arbejdsklausuler fx ved anlsegsarbejde, er det ikke et krav, at der anvendes ar-
bejdsklausuler efter konventionen ved det pagaeldende anlaegsarbejde.”

Det ma saledes kunne leegges til grund i overensstemmelse med konventionen — at ved
et projekt, der udfgres af en fuldt ud privat part efter en storskalatilladelse eller en rastof-
tilladelse er det ikke et ubetinget krav, at der skal anvendes arbejdsklausuler.

Derimod vil dette naeppe geelde, hvis selvstyret selv investerer i et storskalasprojekt og
dermed - direkte eller indirekte - bliver deltager i projektet. En endelig afgerelse heraf
mé dog afheenge af en naermere fortolkning af konventionen herunder om selvstyret
efter, og i forhold til, konventionen er direkte omfattet af og forpligtet efter konventionen.

Jeg vil som hidtil fortsat labende falge op p& sagen med henblik p& endelig afklaring af
om Grenland er omfattet af konventionen eller ej og i givet fald om selvstyrer dermed er
direkte omfattet af og forpligtet efter konventionen. En afklaring af disse spergsmal vil
forst og fremmest have betydning i forhold til hvordan selvstyret selv matte investere og
involvere sig direkte i et storskalaprojekt.

Med venlig hilsen

Medlem af Naglai#
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Ove Karl Berthelsen




