INUIT ATAQATIGIIT o

Inatsisartuni

2. juli 2019

I medfgr af § 37 stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremsaetter jeg
falgende spgrgsmal til Naalakkersuisut:

Sporgsmal til Naalakkersuisut:

1. Vil Naalakkersuisut oplyse personaleomsatningshastigheden pa
den gverste ledelse i folkeskolen i den enkelte by, hhv. den
gverste leder og/eller dennes stedfortrader for drene 2016,
2017, 2018 og 2019 d.d.?

2. Vil Naalakkersuisut oplyse om den fratradte i den gverste ledelse
i folkeskolen i den enkelte by, hhv. den gverste leder og/eller
dennes stedfortraeder, efterfolgende flytter til en anden skole til
en stilling pd samme niveau eller til en ordinzer laererjob for
drene 2016, 2017, 2018 og 2019 d.d.?

3. Vil Naalakkersuisut oplyse hvor mange stillinger for hhv. den
overste leder og/eller dennes stedfortraader i den enkelte by, der
har vaeret ledige til besattelse i mere end 3 maneder for drene
2016, 2017, 2018 og 2019 d.d.?

(Medlem af Inatsisartut Sofia Geisler, Inuit Atagatigiit)

Begrundelse:

Jeg er klar over, at driften af Folkeskolen er et kommunalt anliggende.
Inatsisartut saetter dog rammen om lovgivningen for Folkeskolen, og det er
vigtigt, at vi har den forngdne viden om driften af Folkeskolen, heriblandt
personaleomsaetningshastigheden pa den gverste daglige ledelse. Den daglige
ledelse har /kan have stor betydning for personaleledelse, samt om de fastsatte
mal af forskellige karakter bliver gennemfgrt efter planen og pa et
tilfredsstillende made. Ovenstdende spgrgsmal skal derfor ses i forlaengelse af
den Igbende debat om folkeskolen, samt den igangvarende lovgivningsproces.

Jeg gnsker at mine spgrgsmal bliver besvaret inden for 10 arbejdsdage.



