
Aningaasaqarnermut Akileraartarnermullu Naalakkersuisoq 
Naalakkersulsoq for Finanser og Skatter 

ERSU SUT 

GOVER NMENT OF GREEN LAND 

Aaja Chemnitz Larsen, 
Medlem af Inatsisartut 

Svar - § 37 spørgsmål nr. 2017-061 om antikorruptionsstrategi 

Du har i medfør af § 37 i Inatsisartuts forretningsorden stillet Naalakkersuisut spørgsmål 
om indsatsen mod korruption. Spørgsmålet er henvist til besvarelse på mit område. 

1. Hvilke initiativer har Naalakkersuisut taget til at bekæmpe korruption? 

Svar: 
Samfund med udbredt forekomst af korruption klarer sig generelt dårligere end 
samfund, hvor korruption kun forekommer i meget beskedent omfang. Det er 
derfor indlysende, at Naalakkersuisut gør en indsats for at undgå udbredelse af 
korruption her i landet. 

Transparancy International Greenland har gennemført undersøgelser, der 
heldigvis indikerer, at risikoen for korruption er lav her i landet. 

For så vidt angår byggeriet, som du nævner som en branche, der skulle være 
særligt udsat for korruption, så er Naalakkersuisut ikke enig i betragtningen, idet 
området er reguleret ved lov om udbud og konkurrencemyndighederne aktiv! 
modvirker kartelaftaler. 

På sit eget område har Naalakkersuisut i oktober 2016 fastsat en 
antikorruptionspolitik for medarbejdere i Naalakkersuisuts centraladministration 
og underliggende enheder. Nøgleordet i Naalakkersuisuts holdning til korruption 
er nul-tolerance udtrykt ved: 

• Vi vil undgå interessekonflikter mellem vores personlige interesser og 
Naalakkersuisuts interesser. 

• Vi vil ikke acceptere nogen form for bestikkelse. 
• Vi vil ikke med private formål søge at påvirke personer, selskaber eller 

organisationer ved at misbruge vores offentlige stilling eller ved 
anvendelse af magt eller trusler. 

• Vi vil ikke, direkte eller indirekte, modtage gaver eller andre fordele, der 
udgør eller kan opfattes som forsøg på at påvirke vores 
myndigheds behandling. 

• Vi vil ikke favorisere personer med relation tilos i forbindelse med 
sagsbehandling, ansættelse, indkøb, levering af bistand, tjenester eller 
andet. 

• Vi vil rapportere ethvert tilfælde af eller forsøg på korruption. 

Der er etableret en whistleblowerordning, der sikrer alle ansatte i selvstyret 
m ulighed for uden frygt for negative ansættelses retslige reaktioner at meddele 
forhold vedrørende grove fejl, uregelsmæssigheder og forsømmelser i 
sagsbehandlingen, grove overtrædelser af interne retningslinier og begrundede 
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mistanker om grove lovovertrædelser. Det er således muligt at gøre brug af 
whistleblowerordning, hvis en ansat skulle blive bekendt med eller have 
mistanke om forhold, der falder ind under korruptions begrebet. 

Forud for udarbejdelsen af Naalakkersuisuts generelle antikorruptionspolitik blev 
der gældende for Departementet for Råstoffer med underliggende institutioner i 
marts 2015 fastsat en særlig antikorruptionspolitik. Denne indeholder overordnet 
set de sammen bestemmelser som den efterfølgende generelle 
antikorruptionspolitik, men går lidt videre bl.a. gennem krav om offentliggørelse 
af gavemodtagelser og andre donationer til myndighederne, samarbejde med 
organisationer og udarbejdelse af en årsrapport om det aktuelle 
korruptionsbillede. 

Ud over ovennævnte interne regler i selvstyret er spørgsmålet også reguleret 
gennem sagsbehandlingslovens bestemmelser om inhabilitet. 
Sagsbehandlingsloven gælder også for den kommunale myndighedsudøvelse. 

Endvidere er det helt generelt efter kriminalloven strafbart for nogen i offentlig 
tjeneste at modtage bestikkelser - og det er også strafbart at tilbyde nogen i 
offentlig tjeneste bestikkelse. 

Naalakkersuisuts generelle antikorruptionspolitik kan findes her: 
http://naalakkersuisut.gl/- /media/Nanoq/Files/Attached%20Files/Diverse/Anti ­
korruptionspolitik dk.pdf 
http://naalakkersuisut.q II - 1m edia/Nanoq/Fi lesl A ttached%20Files/Dive rsel Anti­
korruptionspolitik kal.pdf 

Råstofdepartementets særlige antikorruptionspolitik kan findes her: 
http://naalakkersuisut.ql/ - /media/Nanoq/Files/Publications/Raastof/DK/ Anti­
korruptionspolitik%20DK.pdf 
http://naalakkersuisut.gl/- /media/Nanoq/Files/PublicationsIRaastof/GUAnti­
korruptionspolitik%20KAL.pdf 

2. Har Naalakkersuisut en samlet strategi eller handlingsplan for at bekæmpe 
korruption på tværs af brancher, som er særligt udsat overfor korruption, 
f.eks. fiskeri, byggeri og råstof? 

Svar: 
Der henvises til punkt 1 ovenfor. 

3. Hvilke fordele vil der være ved at samle alle indsatser på tværs af 
departementer og brancher for at bekæmpe korruption? 

Svar: 
Naalakkersuisut har ikke drøftet eller taget stilling til, hvorvidt der er behov for 
oprettelse af en særlig samlet eller central, uafhængig antikorruptionsenhed. 
Naalakkersuisut finder dog ideen principielt interessant og vil overveje denne. I 
sådanne overvejelser vil blandt andet kunne indgå en afdækning af, hvorvidt der 
findes det fornødne lovgrundlag for en sådan enhed, og om et sådant 
lovgrundlag vil kunne tilvejebringes. Ligeledes vil de ressourcemæssige 
spørgsmål skulle drøftes og afklares. 
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4. Er Naalakkersuisut i dialog med kommunerne om deres initiativer for at 
bekæmpe korruption og vil en øget koordination styrke indsatsen? 

Svar: 
Naalakkersuisut fører tilsyn med kommunerne, herunder om kommunerne 
overholder sagsbehandlingsloven. Naalakkersuisut mener ikke, at der på dette 
felt er behov for øget koordination. 

5. Hvilke fokusområder ville Naalakkersuisut have i en samlet anti­
korruptions strategi, hvis Naalakkersuisut tog et sådant initiativ? 

Svar: 
Der henvises til punkt 1 ovenfor. 

Inussiarnersumik inuulluaqqusillunga 

Med venlig hilsen 
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INUIT ATAQATIGIIT 
Inatsisartuni 

15. februar 2018 

I medfør af § 37 stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremsætter jeg følgende 
spørgsmål til Naalakkersuisut: 

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

1. Hvilke initiativer har Naalakkersuisut taget til at bekæmpe korruption? 

2. Har Naalakkersuisut en samlet strategi eller handlingsplan for at bekæmpe 
korruption på tværs af brancher, som er særligt udsat overfor korruption, f.eks. 
fiskeri, byggeri og råstof? 

3. Hvilke fordele vil der være ved at samle alle indsatser på tværs af departementer og 
brancher for at bekæmpe korruption? 

4. Er Naalakkersuisut i dialog med kommunerne om deres initiativer for at bekæmpe 
korruption og vil en øget koordination styrke indsatsen? 

5. Hvilke fokusområder ville Naalakkersuisut have i en samlet anti- korruptions strategi, 
hvis Naalakkersuisut tog et sådant initiativ? 

(Medlem af Inatsisartut Aaja Chemnitz Larsen, Inuit Ataqatigiit) 

Begrundelse: 
Inuit Ataqatigiit mener bekæmpelse af korruption skal prioriteres. Korruption kan defineres 
som udnyttelse af magt til egen vindings skyld. Flere lande har taget initiativ til en anti­
korruptions strategi, som giver et samlet billede over politiske initiativer for at bekæmpe 
korruption. Nogle brancher er ekstra udsatte for korruption, typisk da der er mange 
økonomiske interesser på spil. Det gælder f.eks. fiskeri-, byggeri- og råstofbranchen. Der har 
være en del fokus på de to sidste brancher, men ikke nogle nævneværdige initiativer til at 
bekæmpe korruption indenfor fiskeriet. 

Umiddelbart er der store fordele ved at koordinere og intensivere indsatserne for at bekæmpe 
korruption på tværs af departementer, kommuner og brancher i en anti-korruptions strategi. 
En anden stor fordel er, at en samlet anti - korruptions indsats er med til at øge Grønlands ry og 
troværdighed . Dette er afgørende når der skal afsøges muligheder for international 
investeringer i vækst i samfundet. Det kræver at Naalakkersuisut prioriterer dette. 

Jeg skal anmode om at få svar på mine spørgsmål indenfor 10 arbejdsdage. 


