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NAMMINERSORNERULLUTIK OQARTUSSAT   GRØNLANDS HJEMMESTYRE  

Naalakkersuisut siulittaasuat 

 

Landsstyreformanden 

 

Landstingsmedlem Jens Lars Fleischer 

c/o Landstingets Bureau 

Her 

Pension efter ansættelse i staten som tjenestemænd, bliver fratrukket pensionen 

som folkevalgt. Jeg skal hermed forespørge hvilken lov, der danner grundlag for 

denne praksis ? 

 

Du har stillet to spørgsmål vedrørende pension til folkevalgte.  

 

Jeg forstår dine  spørgsmål således, at de vedrører pension fra hverv som 

borgmester og ikke pension fra hverv som kommunalbestyrelsesmedlem, eller 

landstings- og landsstyremedlem.  

 

Det bemærkes, at hvervet som kommunalbestyrelsesmedlem ikke indebærer 

optjening af pensionrettigheder. 

 

Reglerne om pension for borgmestre fremgår af Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 

23 af 12. september 1997 om pension og efterløn til borgmestre og dennes 

ægtefælle og børn. 

 

Bekendtgørelsen har følgende bestemmelser i  § 12:  

”§ 12. Pension fra borgmesterhvervet nedsættes, såfremt en person der 

oppebærer pension efter denne bekendtgørelse, samtidig er berettiget til løn, 
vederlag eller pension fra anden offentlig stilling. 
Stk. 2. Pensionen nedsættes således, at løn, vederlag og pension tilsammen 
højst kan udgøre et beløb, som svarer til den pensionsydelse efter denne 
bekendtgørelse, som pågældende ved opnåelse af højeste anciennitet som 
borgmester kan oppebære. 
Stk. 3. Nedsættelse af pension efter stk. 1-2 foretages kun i det omfang 
tilsvarende nedsættelse i de pensionsbeløb, som den pågældende i øvrigt 
måtte have krav på, ikke foretages i henhold til de for udbetalingen af nævnte 
pensionsbeløb gældende bestemmelser om pensionsbegrænsning som følge 
af pension hidrørende fra borgmesterhvervet.” 

Reglerne indebærer, at der kun sker fradrag i pensionen som folkevalgt i de 

tilfælde, hvor løn, vederlag eller pension for forskellige hverv eller stillinger i det 

offentlige ville overstige den højeste pension, der kan opnås fra et hverv som 

borgmester, såfremt der ikke sker fradrag. 

 

Det kan endvidere oplyses, at bekendtgørelsen i § 4 indeholder regler, der betyder, 

at hverv som borgmester i f.eks. 8-10 år resulterer i, at pågældendes pensions-

alder omregnes til 28 år.  
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Det kan også oplyses, at den højeste pension som borgmester vil afhænge af 

kommunens indbyggerantal. Hvis indbyggertallet er mindre end 5.000, vil den 

højeste pension svare til den højeste pension en tjenestemand i lønramme 36 kan 

opnå. Hvis indbyggertallet er mindst 5.000 vil den højeste pension svare til den 

højeste pension en tjenestemand i lønramme 37 kan opnå. Dette følger af 

bekendtgørelsens § 2 sammenholdt med § 14, stk. 1, i Hjemmestyrets bekendt-

gørelse nr. 24 af 12. september 1997 om vederlæggelse af kommunalbestyrelses- 

og bygdebestyrelsesmedlemmer m.v. samt borgmestre og viceborgmestre. 

 

Hvis en tidligere borgmester modtager tjenestemandspension fra ansættelse under 

Staten, Grønlands Hjemmestyre eller en grønlandsk kommune og denne pension, 

sammenlagt med den optjente borgmesterpension, overstiger den højeste pension 

fra hvervet som borgmester, skal der således ske modregning/fradrag for 

tjenestemandspensionen. 

 

Med hensyn til pensionens skattemæssige status har Skattedirektoratet oplyst, at 

pension altid er A-indkomst.  A-indkomst er indkomst, hvori der skal indeholdes A-

skat i forbindelse med udbetalingen. 

 

 

Ikinngutinnersumik inuulluaqqusillunga 

Med venlig hilsen 

 

 

Hans Enoksen 


