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| medfer af § 37 stk. 1 i forretningsorden for Inatsisartut fremsaetter jeg felgende spargsmal til
Naalakkersuisut:

Spgrgsmal til Naalakkersuisut:

1.

2.

Hvor mange indbyggere skal en bygd have, far sundhedsvasenet ansatter en uddannet
sygeplejerske?
Hvormange bygder, som skulle have en sygeplerske ansat, mangler en sygeplejerske ?

Hvor mange bygder har personale som har faet kurser i handtering af medicin eller
andet?

I hvor mange bygder er der personalemangel indenfor sundhedsveesenet?
Er der kurser i handtering af medicin, farstehjelp eller andet og hvor ofte?

Har der veeret alvorlig konsekvenser pga manglene personale eller manglende
uddannelse hos personale i bygderne, de seneste 5 ar.

Skyldes personalemanglen indenfor sundhedsvaesenet ude i bygderne manglen pa
boliger?

Nar sundhedspersonalet er ude af bygden, er der sa altid en stedfortraeder til stede?

(Medlem af Inatsisartut Stine Egede, Inuit Atagatigiit)

Begrundelse:
Jeg har faet en viden om, at der ikke altid er en stedfortraeder til stede, nar den ansatte i
sundhedsvasenet er ude af bygden hvad enten det er pga. sygdom, ferie eller andet.

Og jeg har ogsa faet at vide, at ny ansatte ikke altid far kurser i handtering af medicin og ulykker
samt i farstehjeelp mm.

Jeg er bange for at dette kan komme til at have alvorlige konsekvenser. Og jeg er ogsa bange for, at
en person uden kendskab til medicin kan fejimedicinere.

Jeg gnsker at mine spagrgsmal ma blive besvaret indenfor 10 arbejdsdage.



