
Nuuk, 12. december 2016 

 

I henhold til § 37, stk. 1 i Inatsisartuts forretningsorden fremsætter jeg hermed følgende spørgsmål til 

Naalakkersuisut:  

 

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

Står Naalakkersuisut inde med viden om, man i Air Greenland A/S, har lavet tilfredshedsanalyser i 
samtlige afdelinger? 

(Medlem af Inatsisartut Per Rosing-Petersen, Løsgænger) 

 

Begrundelse: 

Med den hurtige positive teknologiske udvikling indenfor luftfarten, har den menneskelige faktor fået en 
nødvendig større fokus. Derfor har en tilfredshedsanalyse iblandt personale, en meget afgørende rolle 
indenfor sikkerheden indenfor luftfart. Da Naalakkersuisut må give sikkerhed for passagerer en top 
prioritet, giver det mig anledning til at stille spørgsmålet. 

Jeg ønsker at mine spørgsmål besvares indenfor ti dage i henhold til vores forretningsorden. 

 


