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Besvarelse af § 37 spergsmal nr. 122 om bekendtgerelse om tilskud til udveks-
lingsophold

Keere Laura Taunajik,

Tak for dit spergsmal, som du har stillet i henhold til Inatsisartuts forretningsorden. Jeg
vil besvare den herunder.

Spergsmal 1:
Hvornar paregner Naalakkersuisut at kunne udstede en bekendtgerelse om til-
skud til udvekslingsophold

Svar:

Det paregnes, at der i lebet af august-september vil kunne udsendes et nyt forslag til
bekendtgerelse om tilskud til udvekslingsophold i hering, og at en ny bekendtgerelse
saledes vil kunne udstedes i labet af efteraret.

Sporgsmal 2:
Hvad er baggrunden for, at en sadan bekendtgerelse endnu ikke er udstedt.

Svar:

Det er korrekt, at der i december 2012 i hering blev udsendt et forslag til en bekendtge-
relse om udvekslingsophold. Heringssvarene gav anledning til naermere overvejelser
vedrerende den model, der var foreslaet for tilskudstildeling.

Efterfelgende er der sket aendringer i nogle af de rammer, der var bestemmende for for-
slagets udformning. Dette geelder bl.a. mulighederne for tilskud fra andre tilskudsgivere.
Ved udarbejdelsen af bekendtgerelsesforsiaget indgik det som en forudsastning, at der
ogsa kunne opnas tilskud fra Staten til udvekslingsophold, men dette er ikke leengere
muligt. Dette har medfert behov for at revurdere det oprindelige bekendtgerelsesforsiag.

Arbejdet med bekendtgerelsens fremme har desuden til en vis grad veaeret pavirket af
lebende personaleudskiftninger og organisatoriske andringer.
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