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                   Ilulissat,  9. februar  2016 

 

I henhold til § 37 stk. 1 i Inatsisartuts Forretningsorden fremsætter jeg hermed følgende 

spørgsmål til Naalakkersuisut: 

 

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

1. Agter Naalakkersuisut at foretage initiativer mod manglen af organister i 

visse kirker ? 

2. Hvad mener Naalakkersuisut om bedre strukturering af organist- og 

kateketuddannelsen ? 

3. Kan Naalakkersuisut forestille sig at påtage tiltag for bedre retningslinjer og 

klarere rammer for menigsrepræsentationen ?  

4. Hvilke ændringer ved lovgivningen er tiltrængt, såfremt Naalakkersuisuts 

syn på menighedsrepræsentationen som værende frivillig arbejdskraft kan 

ændres ?   

5. Hvilke planer har Naalakkersuisut omkring opkvalificering af nyvalgte 

medlemmer af menighedsrepræsentationen efter valg ? 

6. Hvad mener Naalakkersuisut om tildeling af midler til menighedsarbejdet ? 

7. Hvorledes kan Naalakkersuisut sikre menighedsrepræsentationen samme 

anseelse og respekt som andre folkevalgte ved lovgivningen ?  

8. Hvad mener Naalakkersuisut om vederlag til medlemmer af 

menighedsrepræsentationen,  på lige fod med andre folkevalgte ? 

 

(Medlem af Inatsisartut, Anthon Frederiksen,  Partii Naleraq) 

 

Begrundelse: 

Det fremgår ikke blot af Naalakkersuisuts besvarelse 22. November 2015 (sagsnr. 2015-

17674) at der er behov for styrkelse af menighedsarbejdet, men også af 

menighedsrepræsentationens efterlysninger og egne tiltag.   

Hvorfor der også er behov for klarere  retningslinjer i menigshedsarbejdet til dagligt samt 

bedre anseelse og respekt som folkevalgte, med bedre vilkår.  
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Svar udbedes inden ti arbejdsdage.  


