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Det er korrekt at der pågår forhandlinger for at få omplaceret ligestillingsområdet til 
Familiedirektoratet. Grunden hertil er bl.a. at der i store træk er opnået ligeløn på 
arbejdsmarkedsområdet og at de fleste, resterende ligestillingsemner er familie re-
laterede, specielt indenfor Nordisk område. 
 
Svarene på de enkelte spørgsmål er herunder indskrevet i forlængelse af spørgs-
målene: 
 
 

1. Landsstyret bedes redegøre for, hvilke tiltag Landsstyreområdet for Er-
hverv har taget for at forbedre ligestillingen mellem kønnene i denne valg-
periode? 
 
Landsstyret har ved Landstingslov nr. 5 af 20. maj 1998 nedsat et Li-
gestillingsråd som har til opgave: 

• at følge udviklingen i samfundet, 
• at virke som rådgivende organ for hjemmestyret, kommuner-

ne og private i spørgsmål om ligestilling, 
• at fungere som kontaktled til rådgivende ligestillingsorganer 

m.v. i Norden og 
• at tilskynde og medvirke til oplysning for borgere og myndig-

heder om ligestilling. 
 
Der har i 2006 været tv-spots om køn og vold, som også blev vist i tv i 
2007, ligeledes blev der i 2007 afholdt et kursus for ”Ambassadører 
for Ligestillingsrådet”, en gruppe personer fra de enkelte kommuner, 
med henblik på at opstarte mandegrupper i kommunerne.   
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2. Mener Landsstyret, at vi i dag har opnået reel ligestilling mellem kønnene, 
når Landsstyret foreslår, at ligestillingsområdet skal beskæres med 
400.000 kroner? 

 
Landsstyret mener at der er opnået ligestilling på arbejdsmarkedet. 
Ligestillingsrådets fokusområde har hidtil været at skabe ligestilling i 
familie- og sociale forhold.  
 
Besparelsen på Ligestillingsområdet er vedtaget i forbindelse med Fi-
nanslovsarbejdet i 2005 for finansåret 2006. 

  
  

3. Forventer Landsstyret at Ligestillingsrådet vil kunne udføre de samme op-
gaver som i dag, når bevillingen beskæres med ca 1/3? 
 
Landsstyret forventer, at Ligestillingsrådet vil kunne udføre de sam-
me opgaver efter nedskæringen bl.a. ved at koordinere rejseaktivite-
ter i forbindelse med deltagelse på møder i Nordisk regi, som finansi-
eres af Nordisk Råds midler.  
 
 

4. Hvis ikke, hvilke områder mener Landsstyret at Ligestillingsrådet ikke skal 
varetage fremover? 

 
Ovennævnte spørgsmål henvises til spørgsmål 3. 
 
 

5. Landsstyret bedes endvidere oplyse Ligestillingsrådets aktuelle sammen-
sætning samt hvilken sekretariatsbetjening Rådet har. 

 
Ligestillingsrådet er repræsenteret af flg. organisationer: 
SIK 
Tjenestemandsforeningen AK 
De grønlandske krisecentre 
Grønlands Arbejdsgiverforening 
Mandegruppen 
Formanden udpeges af Landsstyret. Sekretariatsstillingen er pt. ube-
sat, da ressortændring afventes.  
 

 
6. Mener Landsstyret, at ligestillingsområdet udelukkende omhandler hjem-

met, når Landsstyret ønsker at overføre området til Landsstyret for Fami-
lier? 
 
Ovennævnte spørgsmål henvises til spørgsmål 2. 
 

 
7. Mener Landsstyret ikke, at ligestilling i bestyrelser, ligestilling på arbejds-

markedet, ligestilling på lønområdet og ligestilling i øvrige ansættelsesfor-
hold er relevante for et ligestillingsråd siden området fjernes fra Landssty-
remedlemmet for Erhvervs, Arbejdsmarked og Erhvervsuddannelser? 
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Både Landstingslov nr. 5 af 20. maj 1998 om Grønlands Ligestillings-
råd, Landstingslov nr. 7 af 11. april 2003 om Ligestilling af kvinder og 
mænd og Landstingslov nr. 8 af 11.april 2003 om ændring af lands-
tingslov om Grønlands Ligestillingsråd var udarbejdet og vedtaget i 
tidsrummet, hvor Arbejdsmarkedsafdelingen var en del af daværen-
de Direktoratet for Sociale Anliggender og Arbejdsmarked.   
På baggrund af dette mener Landsstyret, at Ligestillingsområdet bør 
overdrages til Familiedirektoratet. 
 
Ligestillingsrådet er et rådgivende organ for Landsstyret, derfor har 
Landsstyret fuld respekt for ligestillingsrådets arbejde og indstillin-
ger. 
 
 

  
Med venlig hilsen 

 
 

Siverth K. Heilmann 
Landsstyremedlem 
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